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Név: Széchenyi Istvan Egyetem Tanc- és Képzémiivészeti Altalanos Iskola, Szakgimnazium
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Kézponti e-mail cim: tanceskepzo@sze.hu
Feladatellatdsi helyek:

001 Széchenyi Istvan Egyetem Tanc- és Képzémivészeti Altalanos Iskola,
Szakgimndzium és Kollégium (9023 Gyér, Szabolcska Mihaly utca 5.)

002 Szechenyi Istvan Egyetem Ténc- és Képzémiivészeti Altalanos Iskola,
Szakgimnazium és Kollégium Szaboleska Mihaly Utcai Telephelye (9023 Gyér, Szabolcska
Mihaly utca 6.)

Ellatott feladatok

1. altalanos iskolai nevelés-oktatas

1.1. nappali rendszerii

1.2. alsé tagozat, felsd tagozat

1.3. 1. évfolyamtdl 8 évfolyamig a t6bbi gyermekkel, tanuldval cgyiitt nevelhetd, oktathato
sajatos nevelési igény( gyermekek, tanulok nevelése-oktatdsa (egyéb pszichés fejlédési
zavarral kiizdék)

1.4. emelt szinti oktatas - emelt szint{i tincoktatas

2. szakgimnaziumi nevelés-oktatas (kdznevelési tipusi)
2.1. nappali rendszerii (felveheté maximalis tanuloi létszam: 180 16)
a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathato sajatos nevelési igény
gyermekek, tanulék nevelése-oktatisa (egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdok)
2.2 érettségire felkészitd képzés
2.3. 6t évfolyamos miivészeti képzés, érettségire felkészits négy évfolyamos képzés



Szakmak a 2020/2021. tanévtdl felmend rendszerben

A B C D E F
| Szakmra’ Szakképesités | Szakképesités | Programkévetelm [Tanulmanyi Képzési
azonosito . . . . N g
! ; megnevezese szakirdnya ény szama teriilet  |ido (év)
L 4021301 Képz6- és Festo 02134002 Miivészet 5
| iparmiivészeti
L | munkatars
2. 4021301 Képzb- és Festd 02134002 Miivészet 2
iparmiivészeti
. munkatars _
| 3. 4021301 Képz6- ¢és Miivészeti 02134006 | Miivészet 5
| iparmiivészeti grafikus
| munkatars |
4., 4021301 Képz6- és Miivészeti 02134006 Miivészet 2
iparmiivészeti grafikus
. munkatars |
| 3. 4021301 Képzo- és Szobrasz 02134008 Miivészet 5
| iparmiivészeti |
| munkatars
6. 4021301 Képzs- és Szobrasz 02134008 Miivészet 2
iparmiivészeti |
| | munkatars |
7. 4021509 Téancos II. Klasszikus 02154077 | Miivészet 9
. | ) balett-tincos _
8. 4021509 Téncos II. Klasszikus 02154077 Miivészet 5
. balett-tancos .
9. 4021509 Tancos 11. Klasszikus 02154077 Mivészet 2
balett-tancos
10 4021509 Tancos II. Kortars-, | 02154078 Miivészet 5
I modemn tancos |
11.] 4021509 Tancos 11. Kortars-, 02154078 Miuvészet 2
modern tancos
Szakmadk a 2021/2022. tanévtol felmend rendszerben
B A B C D E { F |
Szakma L, o . Tanulmany| .
azonosito Szakképesités Szakképesités |Programkivetelm| ;. ... Kepzest.
| exhne IEZNEVEZEse szakiranyai €ny szam 1 id6 (év)
1. | 4021301 Képzi- €s Mozgdkép €s 02134004 Mivészet 5
iparmiivészeti | animiciotervezo
munkatars
2. | 4021301 Kéngb. & | 02134004 Miivészet 2
_ Bepzo-es Mozgokép ¢s
iparmiivészetl | animécidtervezd
munkatars




3. egész napos iskola (1-4)

4. egyéb foglalkozasok: napkézi, tanulészoba

5. iskolai kdnyvtér: iskolai / kollégiumi kényvtar

6.mindennapos testnevelés biztositdsanak modja: egyéb modon (toraszoba)

7.a testnevelésorak kerctében megvaldsitott Uszasoktatds modja: egyéb modon (a tankeriileti
kézpont altal fenntartott intézmény uszodajaban tovabba hasznilatra vonatkozd szerzédés
alapjan)

8.a gépjdrmiivezetdi elméleti tanfolyam és vizsga szervezése

9. kollégiumi ellatas

9.1.nappali rendszerii (felvehetd maximalis tanuldi létszam: 82 £8)

9.2 Kollégiumi szallasnyujtas.

Az alabbi legitimacids lapok a kivetkezOk figvelembevételével késziiltek:

Az Nkt 26. § (1) bekezdés szerint:

»A neveld €s oktatd munka az 6voddban, az iskoldban, a kollégiumban pedagdgiai
program szerint folyik. A pedagdgiai programot az igazgaté a nevelbtestiilet bevonasaval
késziti el és a fenntart6 hagyja jova. A pedagégiai programot nyilvanossagra kell hozni.”

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet szerint

118. § (3) ,,A szakmai munkak6zdsség véleményét — szakteriiletét érintden

a) a pedagogial program, tovabbképzési program elfogaddsahoz,

b) az 6vodai nevelést és az iskolai nevelés-oktatast segité eszkdzok, taneszkozok,
tankonyvek, segédkonyvek és tanulmanyi segédletek kivalasztaséhoz,

c) a felvételi kdvetelmények meghatarozasahoz,

d) a tanulmanyok alatti vizsga részeinek és feladatainak meghatarozasdhoz

be kell szerezni.”

121. § (7) ,,Az intézményi tanics véleményt nyilvanithat a nevelési-oktatasi intézmény
milkodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kémi az intézményi tandcs
véleményét a pedagdgiai program, az SZMSZ, a hazirend, a munkaterv elfogadasa, tovabbi a
kdznevelési szerzodés megkotése elott”

122. § (9) .Az iskolaszék véleményt nyilvanithat a nevelési-oktatdsi intézmény
milkodésével kapesolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kémi az iskolaszék véleményét a

pedagégiai program, az SZMSZ, tovabba a hazirend, elfogadasa elbtt”



Legitimdcids lap

Az intézmény pedagogiai programjanak tartalmat megismertem, véleményem kifejtésere

modot kaptam, az abban foglaltakkal egyetértek.

sziil01 szervezet képviseldje

Legitiméacios lap

Az intézmény pedagogiai programjanak tartalmat megismertem, véleményem kifejtésére

modot kaptam, az abban foglaltakkal egyetértek.

didkonkormanyzat képviseldje

Legitimécios lap

Az intézmény pedagogiai programjanak tartalmat megismertem, véleményem kifejtésére

modot kaptam, az abban foglaltakkal egyetértek.

nevelbtestiilet képviseldje

munkakozdsségek keépviseldje



» Tehetség tudds nélkiil, vagy tudds tehetség nélkil senkit sem tehet tokéletes
mrivésszé...”

/Vitonvius/

. Egy mitvész, aki gondolkodik is, kétszer annyit ér.”

/Lessing/

A Széchenyi Istvin Egyetem Ténc- és Képzomiivészeti Altalinos Iskola,

Szakgimndzium és Kollégium helye, szerepe a viros kulturdlis életében

Bizton allithatjuk, hogy intézményiink tide szinfoltja Gy6ér Megyei Joga Varos iskolai
kozosségének. Egyediségébdl és specialitasabol fakad mindez.

Iskolank aktiv részese a varos kulturalis életének.

A teljesség igénye nélkiil gondoljunk itt a Kardcsonyvaro eléadasokra, amelyekben mar
évek Ota Oromét leli az érdekldodd kozonség, valamint a végzés novendékek szinpadi
bemutatdjara, mely méltdn Srvend nagy érdeklodésnek. Gyermekszerepldéi és utanpotlasa
vagyunk a Gyo6ri Balettnek.

Képzémiivészeti tanszakunk is lépten-nyomon ,kirukkol” valami maradandoval. A
»Rénszarvas-szan” mara mdr emblematikus figurdjava vilt a gyéri adventi id6szaknak,
valamint szabadtéri szoborral is leptik mar meg a varost. A megyei kérhaz
gyermekosztilyanak falait is mi tettik kedvesebbé az oft kényszeriiségbdl tartézkodd
gyerekeknek, de festettlink mar aluljarot, orids plakatot, vagy diszitettiink ovodat is.

Iskolank szémos olyan varosi, orszagos rendezvényen vett részt, ahol a képzémitvész
didkjaink dekoraltak, tancmiivész didkjaink pedig elbadtak.

Iskolank multja ugyan még csak negyvenhdrom éves, de annal jelentdsebb. Azon
munkalkodunk feladatukat kivaléan megoldd, problémak irant nyitott és érzékeny
kollégainkkal, hogy tchetséges, szakmailag elkdtelezett didkjainkkal kardltve az eddig elért
eredmenyeinket fokozzuk, és igazi gyongyszemévé valhassunk varosunknak, régiénknak.

Iskolank feladata, kiildetése

Els6dleges feladatunk az alapmiiveltség biztositdsa a kozismereti oktatds keretében,

valamint mivészeteket szeretd, értd és miiveld fiatalok nevelése a szakképzésben.



Kiemelt gondot forditunk az egyéni foglalkozasokra, munkank része a tehetségek
gondozésa, az egyedi banasmdd kialakitisa a tanitvanyokkal szemben. Kiilonds figyelmet
forditunk a sajatos nevelést igényld tanuldkra.

Fontos kiildetésiink a gyermeki kreativitds kibontakoztatidsa, az ember alkoto
hajlandésaganak miivészi szintre emelése.

Széles korhi tapasztalatainkat pedagégiai programunknak megfelelden a gyerekek
életkori sajatossagaihoz igazodva adjuk at.

Az dltalunk biztositott tantirgyak nyujtotta tudds olyan ,széles meder”, amelyben
lehetévé valik a hozzank beiratkozott ndvendékek testi, szellemi és lelki nevelése.

A tanc rendszerességre szoktat. Mindennapi talalkozas 6nmagukkal. A rend, a higiénia, a
kiilsé megjelenés, az egészséges tiplalkozas belsé igényét alakitja ki. A testtudat, a
testkontroll, a kiils6 &s belsé dnfegyelem, az indulatok kordaban tartasa folyamatos feladat.
Kialakul a szakmai alazat, a javitd szandék elfogadasa, a passziv kdvetés és aktiv iranymutatas
képessége, a masik ember kbzelségének tolerdldsa, a harmonikus illeszkedés, az egymasra
figyelés. Feladatunk nemcsak technikai tokéletességgel bird mivészek képzése, hanem olyan
magas szintl kulttrdval rendelkez6 egyéniségek formadldsa, akik érzékeny nyitottsaggal néznek
a vilagra.

Amig a tdnc a pillanat miivészete, addig a képzémiivészeti alkotas drokre megmarad.
Csodalattal tekintiink azokra a miivekre, amelyek kialljak az id6 probajat.

Festd, grafikus, szobrasz, mozgokép- és animaciotervezd tanszakunkon a technikat tudds
tarhazaval ismertetjitk meg tanuloinkat, hogy azok felhasznaldsaval megtalaljak sajat utjukat, s
tartalmat tudjanak adni miivészi kifejezberejilknek. Lehetbséget biztositunk a bennik

rejtozksdo tehetség sokiranyu megmunkéléasara.

Az egyéni feladatok kozdsségben valé megolddsa lehetové teszi az egymds iranti
tisztelet kialakuldsat. Azt a tudast ismerjiik el, amely 6szinte, szeretetteljes felelosségérzetben
gyokerezik. Hisziink az egyén és a kozosség egymast formald kdlesdndsségében.

Szocidlis problémdak nem lehetnek gatjai az érvényesiilésnek. Erdem a tudas.

Biztositjuk a sziikséges szakmai feltételeket, és egyéb kulturdlis programokrél is
gondoskodunk.

Kozvetlen kapcsolattartds utjan — a mindségbiztositas irdnyelvei mentén — probalunk
megfelelni a felmeriilé sziiloi, fenntartdi elvardsoknak. Nem feltétleniil kiszolgdlni,

szolgaltatni, hanem szolgalni szeretnénk. Hib4inkat korrigaljuk, és folyamatos fejlédésre



térekszink. Olyan iskolat kivanunk teremteni, ahova szeretnek jami a gyerekek, ahol jol érzik

magukat.

A fenntartd Széchenyi Istvan Egyetemmel kézds célunk egy, mar az 4ltalanos és
kozépiskolas korban is egy olyan életpalyamodell kialakitdsa, amely a felséfokn diploma
megszerzeseig vezeti a fiatalokat, Egyébirdnt ez az atjarhatosag azért is magatdl értetddo,
mert az iskola teljes képzési portfolioja szorosan illeszkedik a kar design képzéseihez, igy akar
a tervezdgrafikahoz, a formatervezéshez, az épitémiivészethez is az alap és mesterszakokon,
de a Magyar Tancmiivészeti Egyetem kihelyezett képzéseként miiksdé tancos- és probavezetd
alapszakhoz is. Osszegezve tehat, a cél egy olyan miivészeti bazis 1étrehozasa, mikodtetése
Gybrben, mely kuriézumnak szamit a térségben. Egyiities erével olyan képzési skoszisztémat
¢pitiink, amelyben a jov6 szakembereinek kinevelésére, a tehetségek felkaroldsara, fiataljainak

sikeressé valdsara koncentralunk.

1. Az iskola nevelési programja

Az iskola azért tanit, hogy neveljen, vagyis beliilrél alakitsa az embert. Minden tudas,
amely mOgott nem 4ll biztos erkdlesi hattér, holt tudassd lesz. A XX. szazad torténelme
szamos esctben példazza, az erkélesileg kontrollalatlan tudomany milyen sulyos pusztitasokra
képes. Ezért minden tudast megfeleld erkolesi hattérrel kell 4tadni. Nem szabad clfelejteni, s a
fiataloknak is meg kell tanuiniuk, hogy az érettségi, a diploma, a nyelvvizsga-bizonyitvany
nem végeél, hanem eszkdz, amely ahhoz sziikséges, hogy kiildetésiinket megvaldsitsuk. A
miivészetre nevelés nem annyira szavakkal torténik, mint inkabb az életiinkkel, ahogyan a
hétkdznapokon viselkediink és gondolkodunk. A gyermek azt az életstilust sajatitja el, amit a
kdzvetlen kornyezetében 14t (otthon a sziilkidl, az iskolaban a tandroktol).

Ahogy a névendék ficskat 6vjuk a vihart6l, ugyaniigy kell évni gyermekeinket a
rombol6 tapasztalatoktol. Kellenek az ésszerti korlatok (hézirend, napirend), amelyek
kordaban tartjdk, €s egyben védik 6t. Biztonsdgos, szereté légkorben kell felndnie, nem szabad
lerombolni benne a joba és szépbe vetett bizalmat, a jatékos kedvét, és azt a képességét, hogy
tud csodalkozni. Mindezt az iskola csak a sziilékkel teljes Gsszhangban tudja elérni. A
didkokat ra kell szoktatnunk a rendezett, fegyelmezett életre, illetve arra, hogy tetteiknek

kovetkezményei vannak. Ha a fiatal nem tanul meg uralkodni szenvedélyein, érzelmein,
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vagyain, lelki életében ki lesz szolgaltatva az élmények, érzelmek siirli valtakozasinak. A
nevelé szaméira nehéz és pillanatnyilag halatlannak tind feladat raszoritani didkjait az
onfegyelemre, de tudnunk kell, hogy mulasztdsunkkal silyosan 4rtanink a rank bizott
fiataloknak. Otthon és az iskolaban beépiilé korlatok altal tanulhatjdk meg azt, amire oly nagy

sziikségiik lesz az életben, s aminek hianya kés6bb jovatehetetlen kévetkezményekkel jarhat.

LA cselekvés iranti szeretetben élni és a mdsik akaratat megértve 6t éini hagyni, ez a

szabad ember alapelve.” (Steiner)

Miivészetpedagogianknak a megismerés, a tudasszerzés, a személyiség- ¢&s
kozosségfejlesztés, valamint a mlivészi szabadsdg kérdése fontos részévé valik. A klasszikus
balett 6rok értékei, a modern tanc kreativitast serkentd eclemei mellett az erds akarat, a
kiizdelem az alkotd munka szépségével parosul. A képzémiivészet a klasszikus hozzaallastol
indulva a hétkdznapisagbol kiugro teljesitményekre serkenti a didkokat, hogy az utat bejarva,
fokozatosan felépitsék sajat személyiségiiket, amellyel szolgaljak majdan nagyobb
kozosségiinket.

Jogszabalyi hattér
-2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl (a tovabbiakban: Nkt.)

- 229/2012, (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo16 torvény végrehajtasarol

- 20/2012. (VHL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol

- 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok Uj életpalyajarol

- 401/2023. (VIIL 30.) Korm.rendelet a pedagogusok Gj életpalyajarol szolé 2023. évi LIL
torvény végrehajtasarol

- 100/1997. (VL. 13.) Korm. rendeclet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

- 110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadadsérol, bevezetésérdl €s
alkalmazasarol

- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

- 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol

- 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgdltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagédgiai-szakmai szolgiltatisokban

valo kézremiksdés feltételeirdl
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- 2003, évi CXXV. térvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenl6ség elémozditasarol
- 1999. évi XLIL térvény a nemdohanyzok védelmérél és a dohdnytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabdlyair6l

- 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérdi
1.1 A nevels-oktaté munka pedagdigiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkizei, eljardsai

Iskolank, a Széchenyi Istvan Egyetem Tanc- és Képz6miivészeti Altalanos Iskola,
Szakgimnazium €s Kollégium egy 12/13 évfolyamos iskola, amely alapvetden kétprofily,
cgyrészt a tanemiivészetre, masrészt a képzomiivészetre specializalodott. Altalanos iskola 1-4.
évfolyamdin szakmai el6készitd alapozas folyik, a korabbi években iskolaotthonos formaban, a
2013/2014-es tanévtdl kezd6dGen egész napos iskolai nevelés-oktatas keretében. A kotelezd
tandrai és egyéb foglalkozasokat (lasd pl. a tancmiivészeti tagozatra torténd felkészités) a
déleldtti s délutani idészakokra egyenletesen szétosztva, egymadst valtva a tanulék aranyos
terhelését figyelembe véve alakitottuk ki. Biztositjuk a segitségnyujtast a hazi feladat
elkészités¢hez. Eliatjuk a felzdrkdztatassal és tehetséggondozassal kapcsolatos feladatokat,
tébblet pedagogiai tAmogatast nytjtunk azon tanulok részére, akik barmely okbél kifolyélag

egycni tanuldsi nehézséggel, a tananyaggal értelmezési problémajéval kiizdenek.

Intézményiinkben egész napos iskolaszervezési forma mikodik az alsé tagozaton. A
tandrai ¢s egyéb foglalkozasokat a délelétti és déluténi id6szakban egyenletesen szétosztva
szervezzik meg. A tanordk és foglalkozdsok 16 érdig tartanak, uténa 1gény szerint 18.00-ig

ugyelet van.

Egész napos iskola nevelési-oktatdsi programja 1-4. évfolyam

Tandrai tevékenységre 24 24 24 25

rendelkezésre 4116 drakeret

Tanulasmodszertani

segitségnyujtast célz6
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fejlesztések
Regeneralodast, feltéltodést

10 10 5 5
segitd tevékenységek
Erdeklédési kornek megfeleld

4 4 4 2
fejlesztés
A kozosségi élet fejlesztése 2 2 2 3
Egésznapos iskolai id6keret 45 45 45 45

Csak a tanorai tevékenység és az egész napos iskolai idokeret stabil. A foglalkozasok
tervezése az osztalyban taniték feladata. A heti idokeret és a tartalom rugalmasan véltoztathatd
a probaidoszak, a tanuldk igénye és az osztdlyban tanité pedagogusok felkésziilisége,

érdeklédési kore alapjan.

A foglalkozasok szervezésének elvei:

segitsék és egészitsék ki a tanorakat,

- bovitsék a differencialt képességfejlesztést,

- segitsek a kozOsségepitést,

- az oktato- nevel munka szerves részét képezzék,

- jaruljanak hozza a pedagdgiai programban leirtak megvalosulasahoz.

Tanoran kiviili tevékenységek

1.Tanulasmédszertani segitségnyijtast célzé fejlesztések /heti 5-5-10-10/

- 5n4ll6 tanulas /1-4. évfolyamon napi 1, amit mi hagyomanyainknak megfeleléen neveziink
igy./

- felzarkoztatas

- differencialt fejlesztés

- tehetséggondozas- versenyfelkészités

2.Regeneralédast, feltoltodést segité tevékenységek /heti 10-10-5-5/

- étkezés és szabad 1d6 /napi 1/
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- szabad jaték leveg6n

- iranyitott jaték

3.Erdekiédési kérnek megfeleld fejlesztés/ heti 4-4-4-2/
- irodalommal, nyelvvel kapcsolatos tevékenységek

- dramajaték

- sakk

- manipulicioés tevékenységek /gydngy, fonal, origami, szerelés stb
- OKO iskolai programok

- sportjatékok

4. A kozisségi élet fejlesztése /heti 2-2-2-3/

- heti értékelés

- megemlékezések

- unnepelyek

Otlettar / ajanlott témak és érakeret/:

1.osztaly
Iskolas vagyok 6 | Viltoznak az Népi_téncos jatékok | Népi mesterségek L.
‘ évszakok — Osz 6 ‘ 1. — Civakodé 5 5
Vizl 6 ' Iskola—késtolgato ' Elsé napom az ' Jatékos nyelv—és
6 iskolaban 5 ‘ beszédfejlesztés
| 5
| Gyiimélesnap 5 ' En elmentem a | A szabadid6 hasznos Karacsonyi
vasarba 5 eltoltése mesevilag 5
osztalykeretben
5

Jokedvi tinnepek | Vidam tinnepek 1. i Figyeld a szabalyt! Hol all a fejem?
5 ‘ 5 5 ‘ 5
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. Ismerkedijiink!5

Rakjuk dssze! 5

Szovarazs 5

Ki vagyok én? 5

Mozdulj! Jatékos

Ovodabél iskoléba

Minden rosszban

van valami j6 7

Berettyo parti
hagyomanyok 8

_Szép karacsony

immar eljé... 5

Hivogat az iskola

5

Szuper kukak a
gyljtoszigeteken
9

,TAVASZI
ZSONGAS” 6

1. és 2. éviolyam

Anyam, édesanyam

L 6

Adj lehetéséget

nekem is! 18

L, TERULJI, TERULJ
ASZTALKAM”
| 6

Hol vagy energia? L

5

"Tisza mellett, Ebred a természet!
hazam f6ldjén..." 5
5
| Lecke a baratsagrél | Angyalszamyak
7 suhogasa idején

5

2. éviolyam

| Valtoznak az

| Népi tancos jatékok
IL. — Bujj, bijj

évszakok — Tél

5

15

mozgasfejlesztés 5
5
Kézlekedj okosan! Kolydkatlétika — ]
6 5
1 Irany a konyvtar! HulWyhesfehér '
5 ho... 9
| Az emberi test, a Etkezziink 1
mozgas 6rome 5 egeszségesen,
készitsiink uzsonnat! |
7
Aprilisi hires neves | Majusi neves napok |
napok 4 4
Iskolanyitogatd tabor
leend6 elséstknek
9
| Babozz velink! . | Dramal. 6
6
| Olvasd és értelmezd! | A "b" és "d"
A "b" és "d" betli differencialéd
gyakorlasa gyakorlosora
Szent Mihaly napi Mindenki masképp
kalandtira 7 egyforma II. 6
Népi mesterségek I1. | VizIL 6




6 | z5ldag 6 | '

Jatékos nyelv— és ‘ Jaték az anyaggal | "Okoméka" — Té¢li barangolas a
beszédfejlesztés 5 Szelektiv zene vilagaban
5 hulladékgyijtés, ' 5
Ujrahasznositas ‘
‘ ‘ gyerekeknek 5 ‘
| |
Im:snap 6 | Evszakok/Itt van az | Jokedvii iinnepek: | Vidam tinnepek II.
Osz, itt van Gjra Busdjaris 5 5
e l \
mcsillagok | Nyitott szemmel az | Oszcsodai 6 Fog_junk Ossze! |
6 6szi erddben 5 5
—— | ! |
Hangold at! 5 ‘ Hangold 6ssze! Jatsszunk egyiitt! ' Mutasd és csinald! ‘
5 | 5 5
Nem vagyok Tanulj jatszva! | Tord a fejed! 5 I Taplalkozz
egyediil 5 5 ' egészségesen! 6
' Testiink miikddése Papirvarazs 6 Hol volt, hol nem | Engedelmes 1égy! ‘
6 ‘ VO 5
i Papirmania 5 Lenn a délibabos ‘ Eletméd és egészség | Nagysziileink

Hortobagyon 14

gyermekkora 18

Mas népek szokasai | Mostan szines Jatékorszag — | Fézécske, de
12 ‘ tintakrél dlmodom... | csodaorszag 4 okosan! 4
\ 4 |
'?z()—jéték 3 | Februdri neves : Oriiljiink a Majusi neves napok:
napok 4 napfénynek! Felkel a jokor
Nevetds, mosolygés | reggel, utnak indul
aprilis 4 | tényes kedvvel
4
| .SZENT | PUNKOSDOLES” | ALLATIIO A | .MESERET” 7
GERGELYNEK 6 TANYAN! 6

| JELES NAPJAN...”
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Aviz 6

Az allatok
vilagnapja 6

" Tavasztiindér 6

3. évfolyam

5

A vadalma torténete .

| Hurra, itt a tél!

5

' Harom Matyi 6

Id6jos allatok IV/3.
Kalandozas a
vizparton (Bekak és
mas él61ények)

6

Torténetrdl
torténetre Mora

nyomaban 6

Betlicirkusz 6

Kisérletezzink!

3

Mindenki masképp
egyforma IIl. 6

Zuzmaras tél! -, .De

1d3jos allatok [V/2.

szeretek én varni

veled!" 5

Szorgos hangyak
5

Valtoznak az

évszakok — Tavasz

6

Népi mesterségek

. 6

Viz lll. 6

Népt tancos jatékok
III. — Gyertek fiak

lovazni! 6

'Rajzolj, szinezz, Mindennapi életiink, " A turul nyomaban
alkoss! 6 3. évfolyam 6 6
Jokedvii iinnepek: Vidam tinnepek II1. | Halhatatlan 1élek
Kiszebab 5 5 6
| Gyongyallatok | Tudni illik, hogy mi En, te, mi 5
6 illik 6
‘Kész—ész 5 Mit sz6lsz hozza? Szamos fogd 5

Ev eleji nyelv—és
beszédfejlesztés, 3.

osztaly 5

Téli zene — szamok
(A matematikai
gondolkodas
fejlesztése zenei

feladatokkal) 5

Fogyatékosok
vilagnapja 6

Kapcsolj! 5

Térs vagy ellenfél?
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5 5
|. Tegyél hozza! Biztonsagban Farsangi A tisztasag fél ‘
5 kétkeréken 5 hagyoméanyok 7 egészség! 7
Misi Moékus Vardzslatok egy Kadar vitéz torténete | Madarat tollarol,
kalandjai 5 témara 8 7 embert baratjarél ‘
_ 7
Itt a farsang 4ll a Utazas | Matyas kiraly | Matyas kirély
bal... 12 ‘ meseorszagba 7 udvardban jartam udvardban jartam
. 6 II72. 6
‘ Varizsceruza 4 | ,SZENTMIHALY | Ki vagyok én?” ‘ Babozz veliink! II,
LLOVA DERES, 6 5
BEHOZZA A ‘
TELET” 5 |
‘ Dréma II. 5 ‘ Olimpia 6 A Fold vilagnapja | Madarak és fak
‘ 6 napja 6
'W. A. Mozart: A A Fold, és értékes A macska kilenc Csapjunk a lovak
vardzsfuvola 6 kincse - a viz! 6 élete 6 kézé 7

"1d8jos allatok IV/1. | 1d6jos allatok TV/4,

Csukés Istvan: Siisii

1d&jos allatok V. A |

Brumm-brumm Eresz alol | a sarkdny 7 kisvakond nyomaban
B_rfm(’) 5 | fecskefia... 6 | 6 ‘
Kutyamania 5 | Lovas Nemzet6 A rdkak szabad népe _|
(Fekete Istvan: Vuk)

i ‘ |
4. évfolyam

'Ev eleji nyelv—és ,,MESTERSEGEM »~Magyar vagyok, ‘ A koz6s munkahoz
beszédfejlesztés, 4. CIMERE...” 12 magyarnak kapcsolodé ‘
osztaly 5 ‘ sziilettem.” 12 nepszokasok 12

"Hol vagy energia? II. | Mindenki masképp

i Valtoznak az

‘ Népi mesterségek

| 6 | cgyforma IV. 6 évszakok — Nyar IvV. 6
| | 6 ‘
Viz V. 6 ‘ Népi tancos jatékok | Tobbet ésszel, mint
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IV. — Kalocsai erbvel 5
| gyermeklakodalmas
6
' Mindennapi életiink, | Onismeret, Vizek birodalma Szivacskézilabda |
4, évfolyam 6 személyiség—, 6 5
kozosség—,
kreativitasfejlesztés
6
A mi karacsonyunk | Jokedwvi tinnepek: i Viddm tinnepek IV. | GyOngyékszerek |
5 Lakodalom 5 6 6
Csokoladé 6 Legj_zen a zene Olimpial. 6 -Blimpia 2. 6
mindenki¢ 6
Jatékvar—jatszohaz Agytorna 5 Egymashoz Egylitt egymassal
6 tartozunk 5 5
' Fogdmeg! 5 Fuss, labdazz, Jatsszuk le! 5 Nyelveld 5
versenyezz! 5
' Tudod—e? 5 Husvéti Mozdulj! 6 Anya csak egy van
hagyomanyok 6 6
Készitsiink | Békében vagy .' Ilyenek vagyunk Legyél a
akvarivmot! 5 | haragban? 5 5 koémyezeted baratja
\ 7
Csillagszem( juhdsz | A szamok | A szamok . Szamyas vaddszok
"viszontagsagai" blvoletében L. 5 blivoietében I1. 6
5 5
Tiiskevar 6 Ebredd természet | Vandoriton (Fekete [ Nagyjaink izencte
5 Istvan: Kele) 6 6

5-8. évfolyamon parhuzamos miivészeti képzés keretében heti 40 ordban a testnevelés
érak és a szabad sav kihasznalasaval tancos szakképzést folytatunk. A specialis képzéshez

illeszkedden a tanuldk kézismereti tanulmanyi munkajanak segitése érdekében tanulészobat
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miikddtetiink. Kozépiskolankban érettségire és miivészeti szakmai vizsgara készitjiik fel

tanuléinkat. Uj elem a gépjarmiivezetsi elméleti tanfolyam és vizsga szervezése.

Tancmiivészeti képzés

Az iskola tancmilvészet tagozatan professzionalis klasszikus balett téncos, valamint
kortars- modern tancos képzés folyik (1-4. évfolyam el6készitd, 5-13. évfolyam klasszikus
balett szakképzés, 9-13. évfolyam kortars-modern tincos szakképzés). Magas oraszamban
klasszikus balettot tanulnak a didkok, amely modern balett tanitisaval ecgésziil ki.
Fejlodésiiknek megfeleléen vesznek részt klasszikus balett, spice, pas de deux, repertoire,
néptanc, tértenelmi tarsastanc, tarsastdnc, modern tanc: Graham, Horton, tradicionalis Limén,
kortars Limon, jazz (Matox), art jazz; képességfejlesztés, kreativ technikak, improvizacio,
kontakt improvizacid, partnering, lifting, zenetdrténet, tinctorténet, tancmiielemzés, anatoémia
tanulasban. A klasszikus balett oktatasinak kihagyhatatlan feltétele a zongorakorrepetitorok
alkalmazdsa minden tandrén.

A sikeres érettségi- és képesitovizsga, valamint a vizsgakoncert utdn Tancos IL.

(Klasszikus balett tincos valamint Kortars-modern tincos) szakképesitést kapnak a diakok.

Tancos I1. (Klasszikus balett tancos)
A klasszikus balett tancos egyetemes miiveltséggel, az akadémikus balett magas foka
tanctechnikai tuddsaval rendelkezik, valamint eléado-mivészeti képessége birtokaban szinpadi

sz0lo vagy kartancosi feladatok ellatasira képes hivatisos miivész.

Tancos II. (Kortirs-modern tincos)

A kortars, modern tancos olyan egyetemes miiveltséggel, magas foku mozgaskultiraval,
technikai tuddssal és el6addi képességgel rendelkezé miivész, aki alkalmas szinpadi sz616 vagy
kartancosi feladatok eléaddsdra, ismeri a XX. szdzadban megjelend és 6ndllé miifajként

kiteljesed6 tanc formanyelveit.

Képzomiivészeti képzés
A képzOmiivészet tagozaton az 5 éves képzés a lényeglatasra, a mesterségbeli tudas
megtanitasara, a klasszikus képzd- ¢és iparmiivészeti képzés alapozésara, képzémiivészeti

tovabbtanulasra, illetve grafika, szobrasz, fest6 szakagi felkészitésre vallalkozik. A didkok
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f6bb szakmai alaptargyai a miivészeti rajz, festés, mintdzas, abrazold geometria, fotd,

tipografia, miivészettorténet, népmiivészet.

Képzo- és iparmiivészeti munkatirs (Festo)

A festé olyan vizualis, miivészeti alapképzettséggel, rajzi festészeti ismeretekkel
rendelkezd szakember, aki a festészet kiilonbézo teriiletein (tablakép, murdlis feladatok)
esztétikai, szakmai feladatokat 14t el.

Az elbzetesen felmért, megbeszélt kovetelmények és elgondoldsok rogzitése utan
clkésziti a szakmai feladatok tervvazlatait, majd ezeket széleskorti esztétikai és technikai
ismeretek birtokédban kivitelezi, a mult hagyomanyainak, a kor viznalis nyelvezetének

figyelembe vételével alkalmazza a sziikséges elméleti és szakmai ismereteket.

Képzi- és iparmiivészeti munkatars (Miivészeti grafikus)

Az alkalmazott grafikus olyan vizudlis és rajzi kulturaval rendelkezé szakember, aki a
grafika kiilonbdzd szakterilletein esztétikai ¢€s szakmai feladatok igényes megoldasara
alkalmas. Képes az elbzetesen megbeszélt kdvetelmények, elképzelések rogzitése utan

.....

munkat, birtokolva és alkalmazva a sziikséges elméleti és szakmai ismereteket.

Képzo-és iparmiivészeti munkatars (Mozgokép- és animacidtervezd)

A mozgdkép- és animaciotervezdé a mozgdkép, videofilm, rajzfilm és szamitogépes
animacid teriiletén végez alkoté munkdt, szakszer(en tudja kezelni és alkalmazni a
feladataihoz kapcsolédé szamitastechnikai eszkozoket, digitalis kép- és hangkezeld

programokat, valamint fotd, vided, vilagitas- és hangtechnikai eszkozoket.

Képzo- és iparmiivészeti munkatars (Szobrisz)

A szobrasz olyan vizualis képzettséggel, rajzi, plasztikai gyakorlattal és ismeretekkel
rendelkezd szakember, aki képes a szobrdszat teriiletén onalldan, kreativitdssal megoldani
szakmai ¢s esztétikai feladatokat.

A szobraszatban hasznalatos anyagokbol (anyag, ko6, fa, fém, gipsz, mianyagok)
megmintaz (kifarag, vés, domborit) ornamentalis (diszité jellegli) formékat &s figurdlis
plasztikai dbrdzolasokat. A plasztikai feladatok megmintazasa el6tt elkésziti rajzban a terveket,

vazlatokat, a feladattél fiiggden pozitiv-negativ, illetve sokszorositd formékat, eljarasokat
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hasznal. A plasztikékat, formakat kézi miiveletekkel késziti el, de alkalmaz kiilénféle gépi

eljarasokat is.

Gépjarmiivezetdi oktatds intézményiinkben

A nemzeti kbznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény és a szakképzésrsl szolé 2019.
evi LXXX. torvény 2024. szeptember 1. napjaval hatalyba lép6 modositdsa értelmében az
allam a kozépiskoldban és a szakképzé intézményben tanuldk részére ingyenesen biztositja a
»B” kategorias kozati jarmivezet6i engedély (a tovabbiakban: jogositvany) megszerzéséhez a
kozlekedesi alapismeretek (a tovabbiakban: KRESZ) és gyakorlati vizsga letételéhez
sziikséges ismeretek elsajatitasat.

A jelentkezés feltételei:

* betoltott 16. életév,

* a tanulmanyi rendszerben hianytalanul kitoltdtt az elektronikus jelentkezési lap,

« a jelentkezeési lapon a sziitkséges nyilatkozatok megtétele
A tanfolyamra torténé jelentkezés 1épései:

*Engedélyezés: A tanulo részére engedélyezni kell az ingyenes jogositvany megszerzését
a KRETA DKT rendszerben. Ez intézményi adminisztritori jogosultsaggal lehetséges.

*Bejelentkezés és jogosultsag ellenGrzése: A tanulé bejelentkezik a KRETA DKT
rendszerbe, ahol ellenérizheti, hogy jogosult-e az ingyenes jogositvany megszerzésére.
Amennyiben igen, megjelenik szamara az "eJogsi" meniipont.

*Jelentkezési folyamat: A tanulé az "eJogsi" meniipont alatt elindithatja a jelentkezést a
képzésre. Kiskord tanulé esetén, a sziild/tdrvényes képviseld hozzajaruldsa szlikséges a
jelentkezés véglegesitéséhez.

*Adatok ellendérzése: A jelentkezés eldtt a tanuld ellendrzi az adatait és elfogadja az
adatvédelmi tajékoztatot.

*Veglegesités: Amennyiben minden feltétel teljesiil, a tanulé bekiildi a jelentkezést, amit
a rendszer elment. Nagykord esetén, vagy ha a sziilé/térvényes képviseld mar hozzajarult,
megjelennek a képzéshez szitkséges tovabbi 1épések.

*Figyelmeztetések: Kiskorn esetén a rendszer figyelmezteti a tanult, ha még nem tortént
meg a sziil6/térvényes képviseld hozzdjarulasa.

* Elfogadasi kritériumok: A rendszerben az eJogsi meniipont megjelenik azoknal a
tanuloknal, akik jogosultak az ingyenes jogositvényra, és a sziikséges hozzéjarulasok és

lépések utdn elérhetik a képzéshez szilkséges tananyagokat.
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[skolank nevel$- oktatd munkajat az alabbi alapelvek hatjak at:

e gyermekkdzpontisag, vagyis annak folyamatos mérlegelése, hogy mi szolgalja
leginkabb a gyermekek, tanulok javat

s képesség szerinti fejlesztés

e klasszikus értékkozvetités a milveliség és az erkéles terilletén, azaz olyan biztos
ismeret- és értékrendszer kialakitasira toreksziink, amelyre a felndvekvd tanitvanyok
nyugodtan ¢pithetik sajat értckszemléletiiket

e a kultdra iranti igény erdsitése

e egészséges életmodra nevelés

» harmonikus személyiségfejlesztés

¢ nmagunk és masok munkajanak megbecsiilése

» onmiivelés igényeének kialakitdsa

e az also tagozaton folyo komplex mivészeti nevelés-oktatas programjanak célja: ovoda-
iskola 4tmenet megkonnyitése, alapkészségek megerdsitése, egyéni differenciélis
lehetéségének megteremtése, felzarkdztatas, tehetséggondozas (kreativitas,

problémamegoldas, énkifejezés, Onismeret €s tarsas kultira)

A tancmiivészeti képzés legfébb célja:

e a tancmiivészet megismertetése, megszeretietése

e a tancmiivészetet ért, élvezni tudd kozdnség nevelése

¢ a tanc kultirdjanak és milvészetének terjesztése

¢ a tancmiivészet értékeinek megOrzése és atordkitése

¢ a technikai tudds, miivészi el6addasmaéd iranti igény kialakitasa

e hivatisos tancos, tAncmiivész képzése

A képzdmiivészeti képzés legfébb célja:
e a lényeglatas, a mesterségbeli tudas megtanitasa
¢ a klasszikus képz6- és iparmiivészeti képzés megalapozisa

o felkészités a tovabbtanulasra — grafika, szobrasz, festd szakon

Mindezeken tul célunk, hogy segitsiik didkjainkat miivelt emberekké, szabad és gazdag

személyiségekké, felelés polgdrokka, tisztességes és emberséges, alkotdsra és boldogsagra
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képes emberekké vélni, olyan ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és Jjartassagokkal,
biztos tuddssal kell rendelkezniilk, amelyek képessé teszik ket akar végzettségitknek

megfeleld munkaba Alldsra, akar tovabbtanulasra.

Tudjuk, hogy célkitlizéseink magas kovetelményeket tdmasztanak tanirnak és didknak
egyarant. Tudjuk, hogy ezen célok elérése nem konnyii feladat. De hisszik azt, hogy a varos, a
1égio, az orszag, sét a kdrnyezd orszagok ifju tehetségei, akik iskolankat valasztjak, kollégaink
szakmai hozzaértésével, tudasival kardltve mindent megtesznek a nemes célok clérése

érdekében és ezaltal gyermekkori Almaik vathatnak valora.

A célok szellemében neveld- oktatd munkank legfébb feladatait az alabbiakban
foglalhatjuk Gssze:

e segitsiik a tehetség kibontakoztatasat és fejlesztését specialisan a tincmiivészet, a
képzo- és iparmiivészet terén,

* alapozzuk meg didkjaink 4ltalanos miiveltségét, adjunk biztos tudast a ,,keziikbe”,

o készitsiik fel 6ket az érettségi ill. szakmai vizsgara,

e keszitslik fel didkjainkat a tovabbtanulésra,

* tudatositsuk benniik a sziikebb és tagabb kémyezetbdl megismerhetd értékeket,

o jellemiiket formdlva segitsiik elé harmonikus személyiségiik kialakulasat, alkoté

emberré valasukat.

Az oktaté-nevelé munkank soran a nevelés eljardsai, eszkozei, valamint a nevelés
modszerel a nevelési folyamat egymassal Osszefliggd, egymast feltételezd, nagyon fontos
clemei, tényez6i; a nevelés modszereit hozzd kell igazitani a célokhoz Azokat kell
kivalasztani, amelyek igazodnak a tanuldk életkori sajatossigaihoz, értelmi fejlettségéhez,
kepességéhez, valamint igazodnak a pedagégusok személyiségéhez, felkésziiltségéhez, vezetdi
stilusahoz, annak kovetelményeihez és tartalmahoz, a mindenkori szituacidkhoz igazodnak.
Tovébba, mivel nincs teljesen egyforma két szituacid, két egyforma gyerek, két egyforma
pedagogus, gy kell megvalasztani a modszereket, hogy azok a leghatékonyabb alkalmazast
tegyék lehetové. Az elézOkbol kovetkezik, hogy szinte minden nevelési szitudciot méas-mds

modszer, illetve médszerkombinacid alkalmazasival oldunk meg.
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1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok
. Minden egyes ember meg nem ismételhetd, senki mdssal nem helyettesithetd személy. Kijar az
embernek, a gvermeknek, hogy mindent megtegyiink azért, hogy adottsagai optimdlisan
Jejlodjenek.”

/Baranyai Kéaroly/

Feladatunk:

e a pedagbgiai program alapelveihez, cél- és feladatrendszeréhez igazodd,

¢ a korabbi NAT-ban és az uj NAT-ban képviselt értékekre épiilo,

® a helyi sajatossagokbdl adodo,

e a hagyomanyokat és (tarsadalmi, egyéni) szilkségleteket figyclembe vevé feladatok

meghatarozasa a személyiségfejlesztéssel kapcsolatosan.

A személyiségfejlesztéssel kapesolatos pedagogiai feladatok szinterei:
e tanorai nevelés
e tanoran kiviili nevelés

e iskolan kiviili nevelés

Pedagogiai feladatainkat az alabbiakban hatdrozzuk meg:
ea 2020-as NAT-ban és a kerettantervben leirt egységes, alapvetd tartalmak atadasa,
elsajatitasa,

e valamint az ezekre épiil6 differencialas

E két feladat azt a célt szolgilja, hogy tanuléink:

o kiilonboz6 szintll adottsdgaikkal,

o az cltéré mértékd fejlodésiikkel,

e az iskolai és iskolan kiviili tanulasukkal,

e egyéb (érdeklddési koriiket érintd) tevékenységiikkel,
e szervezett ismeret ismeretkdzvetitéssel,

e spontin tapasztalataikkal Gsszhangban, minél teljescbben bontakoztathassak ki

személyiségliket.
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A kiildnb6z6 ismeretek elsajatitisa sordn tdreksziink a tanulok értelmi, onalld
ismeretszerzési, kommunikacids, egészséges és kulturdlt életméd iranti, cselekvési
motivumainak, képességeinek a kialakitasara, fejlesztésére.

Képzesiink tartalma az emberre, a tarsadalomra, a mivészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, a technikdra vonatkozo kultira alapvetd eredményeit foglalja magaban, a
tanulok életkori, fejlettségi szintjéhez igazodo

e kivilasztassal

e clrendezéssel.

A tananyag feldolgozasa, dsszefliggéseinck feltirdsa megalapozza a tanulék:
e milveltségét,

e vilagszemléletiik, vilagképitk formalodasat, letisztulasat

o tarsas kapesolatat,

» eligazodasukat sajét testiikon, lelki vildgukban,

o tdj¢kozodasukat szlikebb és tigabb kérnyezetiikben.

Pedagégiai programunk §sszedllitisandl elsédleges szempont volt a  tanulok
keépességeihez, fejlodéséhez szitkséges olyan kovetelmények meghatarozasa, amelyek

Osztoénzik a személyiségfejlesztd oktatast.

Az alabbi pedagogiai feladatok koré csoportositiuk a személyiségfejlesztéssel
kapcsolatos teendéinket:

Az értelem kimiivelése teriiletén elvégzendd feladatok:

¢ a megismerési vagy fejlesztése

» tapasztalati ¢s értelmez06 tanulas elsajatitasa

® a jatékszeretet és az alkotdsvagy fejlesztése

e az Onfejlesztési igény kialakitisa

» Osszefliggések felismertetése, problémamegoldas

¢ 6nallo tanulasra nevelés

A segitd életmodra nevelés teriiletén elvégzends feladatok:

* a pozitiv szocialis szokéasok kialakulasanak, gyarapodasénak segitése

e cgyéni szocialis értékrend fejlesztése
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o segitokészség, versengés képesség, egylittmlikodési képesség fejlesztese

Az egészséges és kulturalt életmodra nevelés teriiletén elvégzendo feladatok:

o testi képességek (sport, tanc, kéziigyesség) fejlesztése

o Snellatasi képességek (étkezés, Oltozkddés, tisztalkodds, rendteremtés, kdzlekedés)
fejlesztése

e befogadoképességek (mozgas, zene, vizudlis), dnkifejezd képességek fejlesziése

e mintaszeriicn egészséges €letmdd ismérveinek megismertetése

e tanuloi dnértékelés rendszeressé vilasa a nevelémunka soran

e 3 tanuldk Snismeretének folyamatos fejlesziése

» a tehetség kibontakoztatasanak segitése

A szakmai képzés alapozdsa teriiletén elvégzend6 feladatok:

e alkotoképesség — kreativitas fejlesztése

e szabélyhasznalat és szabalyalkotas képességének fejlesztése

e 6nallé feladatmegolddsok rendszeressé tétele

e nyitottsag és érzékenység fejlesztése
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1.3 Az egészségfejlesytéssel kapcesolatos pedagégiai feladatok

»Az egészségvédelem nem csak orvosi, de pedagogiai feladat is: ha tobbet neveliink,
kevesebbet gyogyitunk. ”

/Fodor Jozsef/

Az iskolai egészségfejlesztés akkor hatékony, ha teljes korii. Ez az alabbiak teljesiilését

jelenti:

eha nem sziikiil le egyik-masik beavatkozasi teriiletre, hanem mindegyik f6 egészség-
kockazati tényezot befolydsolja;

eha nem sziikiil le egy-cgy akcid id6tartamara, hanem az iskola mindennapi életében
folyamatosan €s rendszeresen jelen van;

* ha nem szikiil le egy iskolai kozdsség valamelyik részére, hanem az egészségfejlesztést
megvaldsito iskola minden tanuldja részt vesz benne;

eha nem szikiill le a tantestiillet egyes tagjaira, hanem a teljes tantestiilet részt vesz
benne;

«ha nem sziikiil le az iskolan beliili kézdsségre, hanem bevonja a sziildket és az iskola
kozelében miikddd, erre alkalmas civil szervezeteket, valamint az iskola tarsadalmi

kdrnyezetét (pl. fenntarto) is.

A megvalositas alapvetd irdnyai:

e Mindennapi testnevelés lchetSségeinek biztositisa, akar a tancmivészeti képzés
keretein beliil is.

o Egészségtejlesztd — szemléletformalé — iskolai programok megvaldsitdsa a tanuldk
egészségének védelme, valamint az egészséges életmod és a testmozgas iranti igény
viselkedésbe épiilése érdekében.

sKomplex intézményi mozgisprogramok és  kapcsolodo cgeszseglejlesztést
alprogramok kimunkaldsa

e Szabadidés kozOsségi  mozgdsprogramok és  kapcsolédo egeszségtejlesztési

alprogramok megvalésitisa az iskolan kiviili szereplék bevondsaval
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oA fteljes korii egészségfejlesztési program az iskola kozdssége életmindségeének,
életfeltételeinek javitasat szolgalo, az intézményi kozdsséghez tartozék kozOs akaratat
bsszegzd cselekvési program, melynek kozvetlen és kozvetett célja az életmindség, ezen
keresztiil az egészségi allapot javitasa, olyan Uj k6zosségi problémakezelési modszer, amely az
érintettek aktiv részvételére épit.

e A teljes korii iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat
rendszeres végzését jelenti - minden tanuloval, a nevelbtestiilet és a sziilok bevonasaval, a
nevelési-oktatasi intézmény partneri kapcsolati haloban szerepld kliensek ésszer(i bevonasaval:

e egésységes tdplalkozds megvalositisa (lehetdleg a helyi termeléshelyi fogyasztas
Osszekapesolasaval);

e mindennapi testnevelésitestedzés minden gyermeknek (ennek részeként sok mads
szakmai elvaras kozt jol végzett tartasjavito torna, relaxacio €s tanc is);

ea gyermekek érett személyiséggé vilasanak elésegitése személykozponti pedagigiai
mddszerekkel és a miivészetek személyiségfejleszt6 hatékonysagu alkalmazasaval (ének, tanc,
rajz, mesemondads, népi jatékok és népi ritusjatékok stb.);

eszamos cgycb téma kozott komyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovedelmi,
balesetvédelmi és csaladi életre nevelést is magaban foglalé egészségfejlesztési (modulszerii)
tantdrgy hatékony (= bensvé valo) oktatdsa.

e Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

« Az egészség fogalma.

o A kronikus beteg egészsége.

» Az egyén és az Ot koriilvev kozdsség egészsége: felelosségiink.

» A kdrnyezet egészsége.

» Az egészséget befolyasolo tényezok.

» Szajhigiénia.

» A j6 egészségi allapot megorzése.

« A betegség fogalma.

» Megel6zhetd betegségek.

o A taplalkozas és az egészség, betegség kapcesolata.

« Az egészséges taplalkozas - helyi termelés, helyi fogyasztas 6sszekapcsolasa.

e Lelki eredetii taplalkozasi zavarok.

« A beteg ember taplalasanak sajatossagai.

« A testmozgas ¢s az egészség, betegség kapcsolata.
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» Az egészséghez sziikséges testmozgas.

* A szervezet fejlédése testmozgéssal és annak hianyaban.

» A felndtt szervezet miikddése testmozgassal és annak hianyaban.

» Gerincvédelem, gerinckimélet.

» Balesetek, baleset-megel6z€s.

* A lelki egészség.

o Onismeret, onértékelés, a masikat tiszteletben tarté kommunikécié modjai, ennek
szerepe a masik 6nértckelésének segitésében.

* A két agyfélteke harmonikus fejlédése.

» Az €rett, autoném személyiség jellemz6i.

» A tarsas kapcsolatok.

« A nb szerepei.

» A férfi szerepei.

» A tarsadalom ¢lete, a tarsadalmi egyiittélés normai, illem és etika, erkéles.

* A csaladi €let - kapcsolat a csalad tagjai kzott, kozos tevékenységek.

» A gyermekaldas.

* A varandodssag alatti hatasok a gyermek fejlddésére.

« A gyermek fejlédését eldsegitd viszonyulas a gyermekhez - csaladban, iskolaban.

» A szenvedélybetegségek és megelézésiik (dohanyzis, alkohol- és drogfogyasztis,
jaték-szenvedély, internet- ¢és tv-fliggés).

* Mivészeti és sporttevékenységek lelki egészséget, egészséges személyiségfejlodést és
tanuldsi eredményességet elésegitd hatasai.

» A média egészséget meghatirozo szerepe.

» Médiatudatossag, a médiafogyasztas egészségvéds modja.

« Fogyasztovédelem.

» Az 1d6 €s az egészség, bioritmus, idébeosztas.

» Tart6s egészségkarosodassal €16 tarsakkal egyiiitélés, a segitségre szorulék segitése.

» [skola-egészségiigy igénybevétele.

* Az egészségligyi ellatorendszer tobbi eleménck igénybevétele.

» Otthoni betegapolas.

A teljes korii iskolai egészségfejlesztés az alabbi részteriileteken jelentkezd hatdsok

réven eredmeényezi a hatékonysig novekedését (indikator-tényezsk):
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« a tanulési eredményesseg javitasa;

» az iskolai lemorzsolddas csékkenése;

» a tarsadalmi befogadas és esélyegyenldség elosegitése;

« a dohanyzas, az alkoholfogyasztis, a kébitoszer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek
elsGdleges megeldzése;

» biinmegel6zés;

« a tarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziilokkel, pedagogusokkal;

e az Onismeret és Gnbizalom javulasa;

« az alkalmazkod6 készség, a stressz kezelés, a problémamegoldas javulasa;

« érett, autondm személyiség kialakulasa,

ea kronikus, nem fertézd megbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszen,
mozgasszervi és daganatos betegségek) elsddleges megeldzése,

» a tarsadalmi toke novelése,

Ezt a programot a tantestiilet egészének bevonasaval a gyermek- és ifjisagvédelmi
felelés, az iskolaorvos, a védénd és az iskolai drogiigyi-koordinator, a kdmyezeti-nevelési
munkacsoport tagjainak kozremiikddésével készitettilk el. Figyelembe vettik a régio
egészségparamétereit a WHO, a KEF, a Gyermekjoléti Szolgalat, MPI, és nem utolso sorban

Gyér Varos Egészségnevelési tervében foglaltakat.

1.3.1 Az egészségfejlesztés iskola feladatai

Az egészségnevelés végsd célja, hogy a tanulé megértse sajat egészségvédelmének
jelent6ségét és rendelkezzék azokkal a sziikséges ismeretekkel, jartassagokkal, amelyekkel
kormyezetét, cgészségi feltételeinek javitdsat, az egyes emberek, valamint a kozdsség
egészségének a védelmét cselekvden megteremti.

Alapelvek

Tervszerli, szervezett, rendszeres tevékenység. A legszélesebb értelemben vett
megelézés. Tudoményosan megalapozott helyes cselekvésre serkentd.  Iskolank

egészségfejlesztési feladatai egészségnevelési programban konceptualizalodnak.

A program célja
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Programunk célja, hogy a tanulék ismerjék meg az egészségvédelem kiemelt kérdéseit,
igy:

» az ¢letkorral jaro bioldgiai-, pszichohigiénés-, életmédi tennivalokat;

¢ a tarskapcsolatok egészségi, etikai kérdéseit;

* az egészségre karos szokasokat (helytelen taplalkozas, inaktiv életmod stb.);

¢ az antihumanus szenvedélyeket;

e az cgeszscges €letvitelhez sziikséges képesség fejlesztésének lehetéségeit:

e az cgeszsegértek tudatositasat (figyelemfelkeltés, tajékoztatas, motivals és aktivizald

cgészségérték tudatositas).

A programon beliil az antihumanus szenvedélyekkel kapcsolatos fejezet tartalmazza

intézményiink drogstratégiajat.

1.3.2 Az elsdsegély-nynjtasi alapismeretek elsajatitasaval kapesolatos iskolai terv

Mindenkinek emberi kételessége, hogy legjobb tuddsa szerint segitsen bajba jutott
embertarsain.

Az els6segélynytijtas a szakismereteken tal olyan mentalitést kivan, melyben a segités
szokassd, alapvetd tevékenységgé valik, elmulasztasa hinyérzetet valt ki,

A szakszerli elsdsegélynyujtasra fel kell késziilni. Ennek érdekében olyan egészségiigyi
szemlélet és gyakorlat kialakitdsa szilkséges, amelyben az clsdsegélynyujtasnak meghatirozott
szerepe €s helye van,

A feleldés magatartas kialakitdsdra, egyszerii tevékenységek elvégzésére mar alsod
tagozaton is lehetség adodik.

A szakismereti feladatok mélyitésére a felsd tagozaton, majd azt kovetben a
kozépiskolaban van lehetdség.

A tanuléknak csak az életkoruknak megfeleld nehézségii feladatokat szabad adni.

Az elsbsegély-nyujtasi alapismeretek megtanitisanak céljai mindharom korcsoportban:

1.A feladatok elvégzése utdn a tanulok képesek legyenek életkoruknak megfeleléen

e ha lehet, a bajt megelézni,
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¢ a vészhelyzetet felismerni,
e kritikus helyzetekben nyugodt maradni,
e az eseményeknek megfelelden cselekedni.

e segiteni a betegen.

2.Szakszeru segitséget kérni.

Az elsdsegélynyiijtas szinterei és tartalma

Tanorai keretek:

1. Also tagozat

Magyar nyelv és irodalom, Erkolestan, Kdornyezetismeret a moralis visclkedes
megtargyalasanak jo szintere/segitségnytjtas a bajban, szakszer(i segitségkérés/

eTechnika és életvitel, Akrobatika, Néptinc, Gimnasztika /a kisebb szurasok,
horzsolasok ellatasa

2.Fels tagozat és kozépiskola

e6.0. Természetismeret/A baleseteknél leggyakrabban el6forduld sériilések, stabil
oldalfekvés/

¢ 8.0. Bioldgia és egészségtan/Vérzések és csillapitasuk/

e11. és 12. évfolyam Anatoémia/Sériilések megelézése, inak, izmok, csontok, iziiletek
balesetei, ellatasuk./

e Kémia/mérgezések, vegyszer okozta sériilések esetén az azonnali teenddk, cgesi
sériilések

¢ Osztalyfénoki 6rdk: Javasolt beépiteni a tanmenetekbe az Elsésegély-oktatoanyagot,

melyet az orszdgos Mentdszolgalat és az Alternativ Kdzgazdasagi Gimnazium készitett.

Tanodran kiviili lehetoségek:

e Szabadidében, kiranduldsokon, taborokban, erdei iskoldban/fel kell késziteni a
gyerckeket a veszélyekre, azok megel6zésére, ha megtortént a baj, elsdsegélynyujtasra.

e Az érdekldds didkokat célszervezetekhez kell iranyitani. / Ifjusagi Elsosegélynynjtok,

Magyar Voroskereszt/
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Személyi feltételek:
*a jogositvannyal rendelkezo kollégdk végeztek elsésegély-nyujté tanfolyamot,
e az iskolai védono segitségét lehet kémi,

*személyes kapesolatoknak koszénhetden a Vordskereszt szakemberei is segitenek.

A tevékenységek soran elérhetd eredmények:

e a tanulok képesek lesznek elvégezni az életkornak megfeleléd teenddket baleset esetén,
e biztositani a helyszint,

e ¢rtesitent a mentoket,

s elsOsegélyt nyujtani.

Fontos, hogy a tanulok magatartdsa tiikrzze az elsdsegélynynjt6tol elvarhaté személyes

¢s tarsas kompetenciakat.

L4 A kizosségfejlesztéssel kapcesolatos pedagigiai feladatok

» Csupdn két dolog van, amit gyermekeinknek, tanitvanyainknak adhatunk, a gyékerek és
a szarnyak."

/ Bolcsességek kényve /

A kozosség jellemzi
Kozosségen a kozos élet vagy munkaviszonyok kdzott €16, illetve kozds eszmékért,
célokért egyesitett emberek csoportjat értjik. A kozdsségekre jellemzd a kozisségi érzés,
amely kdzosséghez valo tartozasbodl, illetve annak norméival valé azonosulasbél alakul ki.
Onmagaban a kdzosség megléte meég nem " igazi " eredmény, fontos, hogy a csoport tagjai a
kozos tevékenység soran kozisségi emberré valjanak.

A kdzOsség harom f6 dsszetevdje: a funkcio, a struktira és a dinamika.

£ ror

1.4.1 A tanitdsi oran megvalosithaté kozdsségfejlesztd feladatok

Cél: Az osztaly tanuldi képesek legyenek a kdzds cél érdekében a kozds értékrend

elfogadasara. Tudjanak a kozs értékrendnek megfeleléen viselkedni, munkalkodni.

34



Feladat:

e 2 tanulas tamogatasa,

o kilesonds segitségnyijtassal, kézosségi ellendrzéssel,

e tanulmanyi és munkaerkdlcs erdsitésével,

e a tanulok kezdeményezésének segitése,

¢ a kbzvetlen tapasztalatszerzés segitése,

» a kozosségi cselekvések kialakitasanak segitése, fejlesztése,

o példamutatassal, helyes cselekvések bemutatasaval, birdlat, 6nbiralat segitésével,

e a tanulok 6nallosaganak, ontevékenységének kialakitasa, fejlesztese,

e a folyamatossig biztositdsa: a mar elért eredményck tovabbfejlesztése, az arra vald
épités a kdvetkezo éviolyamon,

e olyan neveldkollektiva kialakitdsa, megtartdsa, mely Gsszehangolt kdveteléseivel, ¢s
nevelési eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni és tevékenységiiket koordinalni tudja,

e kiilénbszé  valtozatos munkaformékkal az egylivé tartozds, az egymésért vald

felelosség érzésének erositése.

1.4.2 Az egyéb foglalkozdsok kizosségfejleszto feladatai

A tanéran kiviili foglalkozasok / szakkorsk, onképzokorok, sportkordk, klubok, taborok,
kirandulasok stb. /a kozosségfejlesztés kivalo tertletei.

Az iskola életében fontos szerepet tGlienek be a hagyomanyok, amelynek megdrzésével
tiszteljiik a miltat, Gjak kialakitasaval pedig biztositjuk a j6vot.

Feladat:

e nevelje a tanulokat az onellendérzésre, egymas segitésére, €s ellendrzesére,

eismertesse meg a tanulokkal a tarsas egyiittélés alapveté szabalyait, amelyek a
kozosségben valé harmonikus kapesolathoz elengedhetetlenek,

e az igényekre épiilé sokoldala és valtozatos foglalkozasok jaruljanak hozza a kozOsségi
magatartds erfsitéséhez,

e a sétak, kiranduldasok mélyitsék el a természet iranti tiszteletet ¢és a kornyezet irdnti

felelosség €rzését,
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e engedni kell, hogy az iskolai Ginnepélyek, jeles napok, témanapok, megemlékezések
szervezeseben, lebonyolitdsiban aktivan részt vegyenek a tanuldk, ezzel is segitve az

Ontevékeny munkat, a masokért és dnmagdaért vallalt feleldsséget.

1.4.3 A diakonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

A didkdnkormanyzat megalakitdsa nem kitelezd, a tagsagi viszonya nkéntes, céliranyos
tevékenysegehez viszont szervezettségre van sziiksége. Iskolankban miikodését egy arra
felkért pedagégus segiti. A szervezet demokratikus Gton vélaszthatja tisztségviseldit, hozza
létre megfelel6 szerveit, amelyek a kézosség megbizasabol hivatottak az tigyek megvitatdséra,
hatérozathozatalra. Ezen elvek alapjan miikédik az iskolai DOK.

Feladat:

eolyan kdzds érdekeken alapuld kozos és konkrét célok kijeldlése, amelyek nem sértik
az egyéni érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak,

ea kialakitott, meglévé vagy hagyomanyokon alapulo kozésségi munkalatok,
koz6sségépitd tevékenységek fejlesztése,

* a kozbsség iranti feleldsségérzet (feleldsségtudat) kialakitasa, fejlesztése,

e a kidzdsség érdekeit szolgalo cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése,

eolyan kozosség kialakitdsa fejlesztése, amely biiszke sajat kozosségének sikereire,

értekeli mas kozdsségektdl megkiilonboztetd tulajdonsagait.

1.4.4 A szabadidds tevékenység kozosségfejlesztd feladatai

A szabadid6s tevékenységek olyan Oromet adé munkaformak koré szervezett
foglalkozasok, amelyek kotédnek a tanulok személyes életéhez, tarsadalmi és egyéni
problémaihoz, és hatdasa nem csak a csoporton beliil érvényesiil, hanem kihat az iskola mas

teriileteire is.

Feladat;

» jO kapcsolat ki€pitése az adott korosztallyal, sziilékkel, kiilsé szakemberekkel,

# a csoporton beliili kapcsolatok erdsitése
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ea kozds munka sorin az Onismeret elmélyitése, az Onfegyelem fejlesztése, az
egylittmitk6dés megalapozasa, fejlesztése,

e a tevékenységformakat hassa at a kdlcsondsség,

ea résztvevok adottsigaira épitve érdeklédésiik ne alkalmanként, véletlenszerien
érvényesiiljon, hanem tartés aktivitdsra 0sztdndzzon,

e olyan csoportok kialakitdsanak segitése, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv irdnyi
elmélyitése mellett hatnak az egész személyiség fejlesztésére, az egészséges életmod

kialakitdsara.

Az iskoldban dolgozé pedagégusoknak, technikai személyzetnek, sziiléknek,
gyermekeknek a kozds cél érdekében meg kell tanulni egyiitt dolgozni, hiszen mindennek az
alapja az egyiittmiikdés. A hatékony alkotomunka fejleszti a munkakapcsolatot, ami visszahat

az iskola egész életére.

1.5 A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagbgusok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakdri leirasuk
tartalmazza.

A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az aldbbiakban hatarozzuk meg.

® a tanitasi orakra vald felkésziilés,

e a tanulok dolgozatainak javitasa,

¢ a tanulok munkéjanak rendszeres érteékelése,

e a megtartott tanitasi 6rak dokumentaldsa, az elmarado ¢és a helyettesitett orak vezetése,
o érettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozd vizsgak lebonyolitasa,

s kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanutmaényi versenyek Osszeallitasa és értékelése,
¢ a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

e tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapesolatos feladatok,

e feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

s iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

e 0sztalyfénoki, munkakdzdsség-vezetdi, didkdnkormanyzatot segit6 feladatok ellatasa,
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s az ifjusidgveédelemmel kapesolatos feladatok ellatasa,

o szilléi értekezletek, fogadodérdk megtartasa,

s részvetel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

e részvétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbképzéseken,

e a tanulok feligyelete 6rakézi sziinetekben és ebédeléskor,

o tanulmanyi kiranduldsok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
¢ iskolai iinnepségeken &s iskolai rendezvényeken valé részvétel,

s részvétel a munkakdzosségi értekezleteken,

e tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegii munkavégzés,
e iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatiban valé kézremikodés,

e szertarrendezes, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartésa,

" rn g

» osztalytermek rendben tartdsa és dekoracidjanak kialakitasa.

Az osztalyfonokot — az osztilyfonoki munkakozosség vezetSjével konzultdlva — az
igazgatd bizza meg minden tanév jiniusiban, elsésorban a felmend rendszer elvét figyelembe

véve,

1.5.1. Az osztalyfonék feladatai és hatdskire

OSZTALYFONOKI MUNKAKORI LEIRAS

Az osztalyfonok fo feladata egy osztalyt és annak tanuldit éré iskolai fejlesztd hatasok
koordinalasa, az osztily kozdsségi életének szervezése, tovabbd a nevelési tényezok

Osszefogasa a tanulok személyiségének az iskolai értékrend szerint valé fejlesztése érdekében.

Osztalyféniki felelosségek:

* Munkdjat a Pedagégiai Program és az intézményi kiilsd és belsd elvaris-rendszer
szellemében, az SZMSZ-ben és a Hazirendben meghatirozottak, és az iskolai
dokumentumok (pl. éves munkaterv) betartasaval végzi.

* Munkavégzése sordn szem el6tt tartja az intézményi dnértékelés elvaras-rendszerét.

* Személyes felelosséggel tartozik a tanulékkal kapcsolatos adatok, taniigyi
dokumentumok pontos vezetéséért.

* Nevelébmunkajat folyamatosan tervezi, ennek frasos dokumentuma a foglalkozasi
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terv/tanmenet.
* Felelds a tanuléi és sziildi személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért.
+ Bizalmasan kezeli a kollégdkkal és az osztalyokkal kapcsolatos informdacidkat.
» Maradéktalanul betartja az adatkezelés ra vonatkozo szabalyait.
 Bizalmasan kezcli az ellenérzési tapasztalatokat (pl. oralatogatas).
+ A hataskorét meghaladd problémadkat haladéktalanul jelzi az intézményvezetének vagy

helyettesének.

Osztilyfoniki feladatok (nem érintve az osztilyféndki nevelémunka tartalmi részeit):

I Adminisztrdacios jellegii feladatok:

+ A tanuldk személyi adatait beirja a dokumentumokba, dsszesitéseket készit, statisztikai
adatokat szolgaltat.

» Kitdlti a térzslapot, bizonyitvanyokat, értesitoket.

» A haladasi naplé kitoltésének ellenérzése, a szaktargyi orabeirasok (tananyag, sorszam)
hetente torténd ellendrzése €s a hidnyok potoltatdsa (sziikség esetén az iskolavezetés
értesitése).

+ Az érdemjegyek beirdsanak és az osztalyozo naplo kitdltésének ellendrzése.

« Nyomon koveti a tanulok ellendrzé konyvébe tortént bejegyzéseket, azok
kévetkezményeit és ellendrzi a tanuldk altal beirt érdemjegyeket.

« A tanuldi hidnyzasok igazolasa, Osszesitése. A Hazirend elbirdsai szerinti értesitéshez
rendszeresen ellenérzi a tanuléi hidnyzasok mértékét, modjat, a vezetdknek jelzi az
osztalyozhatosdg veszélyeztetését, valamint a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok
tanulmanyi eldmenetelét, szilkség esetén elektronikus iizenetben vagy levélben értesiti a

sziiloket.

A Hazirendben leirtak szerint figyelemmel koveti a tanulok késését, szikség esetén

elektronikus tizenetben vagy levélben értesiti a sziiloket.

Elektronikus tizenetben, illetve ellenérzobe torténd beirassal, vagy egyéb modon ertesiti

a sziiloket a tanul6val kapcsolatos problémaraél.

Felelésen ellatja a tanulok kozosségi szolgalataval kapesolatos raharulé teenddit.
 Folyamatosan nyomon koveti és aktualizalja a naploban a didkok adatainak valtozasat,
a bejarok, a menzasok, a kollégistak adataiban bekovetkez6 valtozasokat.

« Elvégzi a tanulok tovabbtanulasaval kapcsolatos adminisztracios teendoket,
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tovabbtanulasi lapjaikat szabélyszer(ien és pontosan tovébbitja.

* Rendszeresen ellen6rzi az ellen6rzbbe tortént bejegyzések sziiloi alairassal vagy egyéb
uton torténd tudomasulvételét.

* Nyilvantartast vezet a hatrinyos helyzetli €s a halmozottan hatranyos tanulokrél.

* Figyelemmel kiséri az egészségiigyi, szociélis, érzelmi gondokkal kiiszkodé tanulokat,

segitséget nydjt szamukra.

»

Segiti, nyomon kdveti és adminisztralja osztalya orvosi vizsgalatait.

Minésiti a tanuldk magatartisat, szorgalmat, a veliik kapcsolatos észrevételeit,
javaslatait a tandrtarsai elé terjeszti.
* Vezeti a tanulok dicséretével, elmarasztalasaval kapcsolatos bejegyzéseket.

* Elvégzi az osztalyfonsk egyéb adminisztracios feladatait.

Iranyitd, vezetd fellecii feladatok:

* Végrehajtja mindazokat a feladatokat, amelyeket jelen szabalyzat hataskorébe utal.

* A helyi tantervben meghatirozott érakeretben rendszeresen osztalyféndki orat tart. Az
osztalyféndki dra tartalma és vezetése, mint a pedagdgiai munka kiemelt szintere az osztaly
¢ves tanmenete alapjan valdsul meg, amely soran a tanulok tanulmanyi eredményeinek a
nyomon kdvetése mellett, évente t6bb alkalommal, valtozoé tematikdval, relevans tarsadalmi
témakat is érintve sajat maga, vagy meghivott eléadékkal foglalkozasokat tart.

* Céltudatosan t6rekszik a tanulok személyiségének minél teljesebb megismerésére, egyéni
fejlesztésitkre, kozdsségi életilk irdnyitasara, ontevékenységiik, Onkormanyzo képességiik
fejlesztésére.

* Egyiittmiikddve az osztaly tanuloival segiti a tanulokdzosség kialakuldsat.

* Minden tanév els6 hetében ismerteti osztalyaval az iskolai hazirendet, vagy az évfolyamnak
¢s a sziikségleteknek megfelelten felhivja a figyelmet egyes elirasaira.

* A tancv elején osztdlya szamdra megtartja a t{iz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatot, az
oktatasrol szol6 feljegyzést aldiratja a tanulékkal.

* Tanuloit rendszeresen tijékoztatja az iskola eclétt 4llo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, valamint kdzremiikdik a tanoréan kivilli tevékenységek szervezésében.

* Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

* Felkésziti osztalyét az iskola hagyomanyos rendezvényeire, innepségeire, szervezi osztalya

szabadidds foglalkozasait,
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Kirandulasokat, kozos kulturdlis programokat szervez osztalya tanuléi szamdra. Ezek
tervérdl, programjarél és tapasztalatairdl tajékoztatja az intézményvezetGt vagy/és
helyettesét, valamint a sziiloket.

Részt vesz osztilyat érintd iskolai rendezvények elokészité munkdlataiban és a
rendezveényeken.

Folyamatos figyelmet fordit osztalyanak dekoracidjara, a falinjsag karbantartasara.
Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazésdra, kitiintetésére. A tanuldkat sajat hataskorében is
jutalmazza (pl. osztalyfonoki dicséret).

Fegyelmezd intézkedéseket hoz, fegyelmi vétség esetén eljarast kezdeményezhet.

A tanulék minden iskolai tevékenységét, beleértve a tandran kiviili szabadids

foglalkozasokat is értékeli, kialakitja benniik a realis onértékelés igényeét.

1. Szervezd. osszehangolo jellegii feladatok:

Segit abban, hogy a gyerek otthonosan és biztonsagban érezze magat az iskolaban. Ennek
érdekében tijékozodik a rdbizott tanuldk neveltségi szintjérél, osztdlyban, egyéb
kdzosségben elfoglalt helyérol, életvitelérdl, kérmyezetérol.

Kapcsolatot tart az intézményben miikddé civil szervezetekkel. A nevelési folyamat
tervezésében a civil szervezetek szerepét, kozremlikodését segitd eszkozként hasznélja (pl.

iskolai alapitvany).

Munkaja soréan figyelembe veszi a DOK programjat, felelosséggel vesz részt annak
szervezésében, tervezésében, iranyitasaban.

Koordindlja a sajatos nevelési igényli tanulok ellatasat, segiti a tanuldsban lemaradok
felzarkoztatasat.

Gondot fordit a helyes tanulasi modszerek elsajatittatasara.

A gyermekekrdl gyljtétt egyéni megfigyelési tapasztalatait, az érvényes diagnosztikai
eredményeket, valamint a Szakértéi Bizottsag véleményét és javaslatit az osztdlyban tanitd
pedagégusokkal ismerteti, ezeket kozisen elemzik, és a tovabbhaladasi célokat
meghatarozzak.

Kapcsolatot tart az osztily sziiléi munkakdzosségével, a tanitvanyaival foglalkozd neveld
tanarokkal, a tanulok életét, tanulmanyait segit6é személyekkel (pl. logopédus, pszichologus,
gyogytestneveld, kizdsségi szolgalat koordinatoraval stb.).

A hatranyos helyzetii és halmozottan hdtranyos helyzetli tanulok segitése érdekében
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egylttmikddik a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott kollégaval, gondoskodik
szamukra szocidlis és tanulményi segitség nyjtasarol.

Kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgélat munkatérsaival, sziikség esetén részt vesz
esetmegbeszéléseken.

Koordinélja és segiti az osztalyban tanité pedagogusok munkajat, és latogatja éraikat.
Tevékenyen részt vesz az osztalyfonski munkakézosség munkajaban.

Szitkség esetén - az intézményvezetd hozzajérulasaval - az osztilyban tanité tanarokat és az
érintett mas pedagogusokat tanacskozasra hivja 6ssze.

Sziikség szerint csalddlatogatisokat végez.

A Munkatervben meghatérozott idokézonként sziildi értekezletet, illetve fogadodrat tart.
Sziloi crtekezletek, fogadéorak keretében a gyermek pedagdgiai jellemzését a
gondviseldkkel egyezteti, tovabbtanuldsi lehetdségekrdl tajékoztatja ket, tandcsot ad és
segitseget nyujt felvételi jelentkezésiikhdz, tudatosan fejleszti az életpalyakompetenciakat.
A sziil6i értekezletek tapasztalataird] thjékoztatja az intézményvezetst vagy helyettesét.
Térekszik a csalad és az iskola neveldmunkdjanak osszehangoldsara, egylittmikodik a
sziilokkel.

Tanév elején megismerteti a sziilékkel az iskola pedagégiai programjat, hazirendjét,
megbeszéli velik a gyerekeket érintd nevelési elképzeléseit az osztdly, illetve az egyes
tanulok fejlesztésére vonatkozdan.,

Az osztalyozé konferencia napjan ellenérzi, hogy minden tanulonak le van-e zarva az
osztalyzata, valamint a lezart érdemjegy nem tér-e el jelentésen az osztalyzatok atlagitol a
tanuld karara.

Kézremikodik a tanuléi tankdnyvtdmogatisok iranti kérelmek Osszegytjtésében és
elbiralasaban.

Kézremikddik a valaszthaté foglalkozasok felvételének lebonyolitasaban.

Javaslatot tesz az iskolai munkaterv osztalyat, évfolyamat érint pedagdgiai, szervezési stb.

feladataira.
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1.6 A kiemelt figyelmet igényld tanulékkal kapesolatos pedagdgiai tevékenység

A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl 4. § 13. kiemelt figyelmet igényld
gyermek, tanulo:

a) kiilénleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl szolo térvény szerint hatranyos €s
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo,

4. § 25. sajatos nevelési igény(i gyermek, tanulé: az a kiilénleges banasmédot igényld
gyermek, tanulé, aki a szakérti bizottsdg szakért6i véleménye alapjan mozgasszervi,
érzékszervi (latasi, halldsi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatckossig egyuttes
elofordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb psziches
fejlédési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

4. § 3. beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld: az a
kiilonleges bandsmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakért6i
véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tdrsas kapcsolati
problémakkal, tanulisi, magatartasszabdlyozdsi hidnyossigokkal kiizd, kozdsségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de
nem mindsiil sajatos nevelési igénylinek,

4. § 14. kiemelten tchetséges gyermek, tanulé: az a killonleges banasmodot igényld
gyermek, tanulo, aki atlag feletti altalanos vagy speciélis képességek birtokaban magas fokd

kreativitassal rendelkezik, és felkelthet6 benne a feladat iranti er6s motivacid, elkotelezettség,

A sajatos nevelési igényli tanuldék (SNI), a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok

vy

Pa—_—

oktatasért felelés miniszter ad ki, s melyeket az iskola a helyi tantervébe kiilén beépit, igy az a

nevelési programba nem illesztendd.

1.6.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek
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Tehetségnek nevezzilk azokat a tanul6kat, akik valamilyen képesség alapjan az atlagtol
eltérd, kiemelkedd képességekkel rendelkeznek.

Iskolank egész tevékenységével a tanc-, képzomiivészetek terén kiemelkedd tehetségii
tanulok fejlesztését szolgalja, és nem mond le azon tehetséges névendékekrsl sem, akik életre
indulasa sériiléssel, fogyatékos hatrannyal kezdédott.

Természetesen nemcsak e két teriileten taldlkozhatunk és talalkozunk kiemelkedd
tehetségii tanulokkal, iskolankban a pedagdégusok feleldssége, hogy felfigyeljenek az egyéb
tertileten/teriileteken is igéretes tanulékra és lehet6séget biztositsanak nekik képességeik

kibontakoztatasara.

A tehetség és képesség kibontakoztatdsdt az aldbbi tevéken ységek szolgdljak:

A tehetség jellemz6i: Atlagosnal magasabb intelligencia, magas foku kreativitds, a
kovetkeztetés képessége, oOnallé vutkeresés, szorgalom ¢&s Kkitartas, elditéletektdl vald
mentesseg, bizonytalansag tolerdlasa, feliigyelet -elvetése, becsvagy, kockazatvallalas,
divergens gondolkodas, folyamatos kommunikécio

A tehetség kibontakoztatdsat

e serkenti: a megfeleld 1égkér megteremtése, a motivacid, a pedagdgus 8szténzod
attitiidje, a bizalom, a megfelelé szervezeti strukturaltsag, a jatékossdg, az értékelés
késleltetése;

* gatolja: kreativitds lebecsiilése, a tlzott fegyelem, a teljesitménykényszer. A tehetség
felismerése 4ltaldban nem egyszer(i feladat. Ezért nagyon fontosnak tartjuk, hogy
pedagogusaink minél hamarabb ismerjék fel a tehetségeket, ehhez megfelelé pedagégiai-
pszichologiai ismeretekkel rendelkezzenck.

A tehetséggondozds mind a tanérak, mind a tanéran foglalkozéasok kiviili foglalkozasok
feladata.

Tanorakon:

» egyeni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése,

* differencidlt csoportbontas, nivocsoportos oktatas,

s cmeltszintfi oktatas,

* valaszthato tandrai foglalkozasok, fakultaciok.

Tanoran kiviili foglalkozdsok:

o techetséggondozo szakkordk szervezése,

e tanulmanyi versenyek, ezekre el6készits. levelezd versenyeken valo részvétel,
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o felvételi el6készitok, tovabbtanulas,

¢ kulturalis rendezvényck latogatasa,

e sportversenyek,

e kapcsolat a miivészeti iskola intézményegységiinkkel,

¢ kapcsolat a varosi miivelddési kézponttal,

e kapcsolat sportegyesiiletekkel,

e iskolai konyvtar,

e egyéb szabadidos tevékenységek (szinhdz- és muzeumlatogatas)
e az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezese
» tchetséggondozo foglalkozasok, szakkordk

¢ versenyekre valo felkészitések, probak

 szinpadi bemutatok, kiallitasok

» alkot6taborok, mitvésztelepek, tinckurzusok

e szinhaz- és tarlatlatogatasok

e tanulmaényi versenyekre valé felkészités (hazi versenyek, tanulményi versenyek)
e sportversenyek (hazi bajnoksag, megyei versenyek)

Iskolank 2018 éta Akkreditalt kivalé Tehetségpont. Ezt a cimet 2026-ban ismét kiérdemeltiik.
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1.6.2 A tanulisi kudarcnak kitett tanulok felzarkozisat segit program

A téma szempontjabol el kell kiiloniteniink az els6 évfolyamos tanuldinkat a tébbiektél.

Ugyan elsé évfolyamra a beiratkozas feltétele az iskolai érettséget igazold ovodai
szakvélemény, ohatatlanul kideriilhet azonban néhdny gyermekrél, hogy az altalanos iskolai
kovetelményeknek nem, vagy csak gyenge szinten tud megfelelni. Az osztélytanitoknak
kiemelten kell kezelni azokat a gyermekeket, akiknél tanulasi zavarck jeleit vélik felfedezni.
Teljeskoril vizsgalatot igényel, hogy az eredménytelenség mogott a feltételek hidnya vagy
képességbeli zavarok huzédnak-e meg. Itt is segitségiil hivhatjuk a Nevelési Tanicsadd
szakembereit- sziildi beleegyezéssel- és az 6 segitségiikkel konkrét tandcsokat is kaphatunk a
probléma megoldasahoz.

Sajnos egyre nagyobb szdmban taldlkozunk dyslexiss, dysgraphyas gyerekekkel is, a
velik valé foglalkozas céliranyosabb fejleszté munkat igényel.

Tanuléink leterheltségébd] adédoan a felsébb évfolyamokon is eléfordulnak tanulési
nehézségekkel kiizdé tanulok. Tul azon, hogy korrepetalassal, érai differencialt képzéssel,
helyes  tanuidsi modszerek tanitdsival probalunk — segiteni gondjaikon, igyeksziink
Onbizalmukat, Onériékelésiket fejleszteni, hogy ezaltal eredményesebbek legyenek a
tanulasban,

Mindannyiunk k6zos feladata, hogy csokkentsik a tanuldsi kudarcokat, és miné! tébb

sikerélményhez juttassuk didkjainkat!

Felzarkoztatdsra szorul a gyermek, ha

¢ sz0rt figyelmii;

enchezen tud koncentralni;

* gyorsan felejti, és nchezen idézi fel a tanultakat, latottakat;

e tulmozgasos vagy tulzottan lasst;

s kéziigyessége fejletlen;

e lassan valt 4t egyik feladatrol a masikra;

e olvasasi, helyesirasi, matematikai problémai vannak;

*a szakért6i bizottsag javaslata alapjan egyéni fejlesztést igényel

e valamely részképesség teriiletén ad6do lemaradés miatt,
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A felzarkoztatas célja

e A kérnyezeti hatranyok kompenzaldsa, az osztdly illetve az iskolai kozosségbe vald

bekapcsolédas és tovabbhaladas lehetdségének biztositasa, az esélyegyenléség megteremtése.

» Készségek, képességek fejlesztése.

e A napi tanulds feltételeinek biztositisa, a korrekcios tevékenység és a korrepetdlas

révén a napi lépéstartis megszervezése, az eredményes tanuldsi folyamat megszervezese.

e Valamely részképesség teriiletén megnyilvanulé hatrany kompenzalasa.

o Viselkedési szokasok kialakitdsa, véltoztatdsa, gyakorlati alkalmazdsa, az altalanos

emberi normdk, valamint az iskolai hazirend szellemében.

e Palyara iranyitas, palyavalasztas, a beiskolazés segitése.

Tevékenység Modszer Felelds Hataridé
1. A tanulasi | - képességek felmérése iskolaba | pedagogus, fejleszté | tanév eleje
kudarcnak |lépéskor — prevencio; pl. pedagogus,
Kitett Prefer, Sindelar, ABC teszt gyogypedagbgus,
tanulék - képességek felmérése az szakertdi
felismerése | iskolaztatas folyaman; pl. bizottsdgban
induktiv gondolkodas mérése fejleszto pedagogus,
pszichologus
megfigyelés tanitd, szaktanar, folyamatosan
osztalyfénok,
fejleszto pedagogus,
gyogypedagdgus

dokumentumelemzés (a tanulo

tanitd, szaktanar,

tanév eleje,

iskolai produktumainak osztalytonok, illetve tanév

céliranyos attekintése) fejleszt6 pedagdgus, |kozben
gyogypedagdgus

beszélgetés (gyerekkel, tanitd, szaktandr, folyamatos

sziilével) osztalyféndk

a tanulok tanuldsi szokasainak | tanitd, szaktanar, elso félév

felmérése (kérdoiv)

osztalyfénok
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2. A tanulasi
kudarcnak
kitett
tanulék
fejlesztése
(az iskolan

beliil)

egyeni fejlesztés (fejlesztési terv | pedagdgus, fejlesztd | folyamatos
alapjan) pedagogus,

gyogypedagdgus
differencialt tanoravezetés minden pedagdégus | folyamatos
korrepetalas érintett pedagogus folyamatos
egesznapos iskola, tanuloszoba | tanulészoba-vezeté | folyamatos
el6készitd éviolyam (az elsd tanitd tanév vége

osztaly sikertelen elvégzése
esetén az elsd osztaly

megismétlése a sziild kérésére)

mentesités bizonyos targyak

igazgatd, tanitd,

tanév eleje,

értékelése alol szaktanar, szakérti | illetve
bizottsag folyamatos
szakemberei,
szakértdi bizottsagok
szakemberei
kis létszam osztalyok iskolavezetés, tanitd, |tanév eleje,
fejlesztd pedagogus |ill.
folyamatos
tanulasmddszertan, tanul4s osztalyfonsk vagy a |tanév cleje,
tanitasa kurzust oktaté illetve
pedagogus folyamatos
tréning (tanulastechnika, fejlesztd pedagdgus, |folyamatos
koncentracio stb.), relaxacio gyogypedagogus,
pedagogus
3. A tanulasi | a tanul4si zavarokkal kiizdo tanito, szaktanar, folyamatos
kudarcnak tanulok specidlis osztalytonok,
kitett tanulok | szakemberekhez t6rténd fejlesztd pedagdgus,
fejlesztése irdnyitasa (szakértoi gyermekvédelmi
(iskolan kiviil) | bizottsagok, orvosi felel6s

intézmények)
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4. A fejlesztés
hatékonysaga,

értékelés

a tanulok tanulasi szokasainak | tanitd, szaktanar, tanév vége

felmérése (kérdoiv) osztalytonok

dokumentumelemzés (a tanuld | tanitd, szaktanar, tanév vége

iskolai produktumainak osztalyfonok,

céliranyos attekintése) fejlesztd pedagogus,
gyogypedagogus

fejlesztd szakemberek szoveges | fejlesztd pedagdgus, |negyedévente,

értékelése az egyéni haladasrél | gyogypedagogus illetve tanév

végén

megfigyelés tanito, szaktandr, folyamatos,
osztalyfonok, illetve tanév
fejleszto pedagdgus, |vége
gyogypedagogus

tanulmanyi eredmények tanito, szaktandr, tanév vége

clemzése osztalyfonok,

{dokumentumelemzés) fejlesztd pedagogus,
gyogypedagogus

beszélgetés (gyerekkel, tanito, szaktandr, tanév vége

szlilovel) osztalyfénsk

Az iskolai nevelo-oktaté munkaban a tanuldsi zavar vagy a tanulasi nehézség
magatartdszavarral és a szocidlis hatrannyal gyakran egyiitt jelentkezik, egymassal szoros

kolcsonhatasban van.

A tanuldsi nehézség vagy a tanuldsi zavar oka lehet sziiletési, fejlodési rendellenesség

illetve fogyatékossag vagy kisgyermekkori betegség.

Ez megmutatkozik a kovetkezdkben:

. az anyanyelvi fejlettség alacsony szintjén (hibds ejtés, szegényes szokincs, a
szdvegemlékezet fejletlensége).

. olvasas-iras €s a szamolas zavara

. mozgaskoordinici6 zavara
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o kialakulatlan testséma, tér- és irdnyérzékelési bizonytalansdg

. ritmusérzék fejletlensége
. a vizualis elemz6- és megfigyeloképesség gyengesége
. a tartos figyelem hianya

Az iskolai tanulési kudarcok hatdsara a gyermekben olyan pszichés tiinetek alakulnak
ki, (érzelmi labilitas, szorongas, 6nbizalom hidnya, hiperaktivitas stb.) amelyek kedvezétlen

magatartasi megnyilvanulasokat eredményeznek.

Ehhez tarsulnak olyan szocialis kapcsolati zavarok, mint példaul a nem megieleld anya-

gyermek kapcsolat, az ingerszegény kdrnyezet, az ethanyagolt csaladi hattér stb.

Az egyes képességek terén jelentkezd elmaradds, lassibb fejlédés rendszerint mdas
pszichikus folyamatokkal is kapesolatos. Példaul a felidézés nehézségei tobbnyire az észlelés
¢s a megfigyelés folyamatainak elégtelenségeivel is Osszefiiggenek, ezért elképzelhetetlen
egy- egy képesség elszigetelt fejlesztése. Mindig a kiilonbdz intellektualis és érzelmi tényezd

egylittes feltarasara és fejlesztésére toreksziink.

Az érdekl6dés a megismerd tevékenység belsé motivuma. A képesség fejlédésének a
belsé aktivitas a legfontosabb inditéka, amely a tanulast, a valosag megismerését dromteli,
szivesen vallalt tevékenységgé teszi. Lényeges, hogy a gyermeknek sikerélményt nytjtson a

feladatok megoldésa, hiszen ez noveli az érdeklédését, fokozza az eréfeszitést.

Az egyéni fejlédés szempontjabol donté fontossdgh a szocializicios képességek, a
tarsas kapesolatok kialakitasa. A tanulasi zavar vagy nehézség térsas beilleszkedési zavarral is

parosulhat. Jobb intellektuélis teljesitmény erésebb szocialis kontaktussal jérhat egyiitt,

Az értckel-mindsit6é viszonyt fel kell valtani a megérté-okkeresé beallitottsagnak. A
tinetek megvaltoztatdsara, illetve kikiiszobdlésére iranyulé alkalmi, gyors beavatkozasok nem

oldjak meg a személyiségzavart, nem eredményeznek hosszabb tdvon is hatd belsé pszichikus

T ry

ismeretében a tanulé mindennapi életfeltételei, tevékenysége folyamatdban téreksziink a

50



pszichikus folyamatok befolyasoldsdra. Fontos tényez6 tehdt a tevékenységek feltérképezése,

megfeleld kdryezet biztositdsa, a megfeleld eszk6zdk hasznalata.

A tanulasi kudarc komplex jelenség, ezért a leklizdésére iranyuld tevékenységnek is
sokoldalinak kell lennie, A fejleszté osztalyok tanuldiban - még a felsébb éviolyamokon is -
nagyon erds az osztalyfénokiikhoz és a tobbi tandrhoz valé személyes kotédés. Igénylik a
mindennapi egyiittlétet, a gondok rendszeres megbeszélését. Az igy kialakitott oldott légkdr
feltétele a sikeres munkavégzésnek. Gyakran az otthoni kémyezet nevelési hianyossagait is az
iskolaban kell pétolni. A sziilék nagy része nem motivalt arra, hogy gyermekét a tanuldsban
segitse, de még arra sem, hogy teljesitményét értékelje. Ezért kiemelt helyen kell foglalkozni

a helyes tanuldsi szokasok és képességek kialakitasaval, a helyes onértékeléssel.

Alkalmazott pedagégiai modszereink, elveink a fejleszto tevékenységben

. A tananyagot a minimumra csokkentettiik, és foként az elsajatitds médjaban,
tempojaban igyeksziink a tanulok egyéniségéhez alkalmazkodni.

. A fejleszté pedagogusok meghatarozott drarend szerint emelik ki a tanuldkat az
orakrol, szabadidds tevékenységekrSl, és a fejlesztd foglalkozasok keretében valtozatos
modszerekkel fejlesztik a tanulok személyiségét €s targyi tudasat.

. A nyelvi-kommunikacids készségek fejlesztését minden tanar feladatanak
tekinti. Fokozottan figyeliink arra, hogy a didk — a csalddi kommunikaciés kapcsolat
hidnyibél adédoan is — vagy egyéltaldn nem érti a tankdnyv szovegét, vagy egyszerre csak
egy utasitds végrehajtasara képes.

. Uj tantérgy belépésekor megismertetjiik tanuldinkkal a munkaeszkozoket,
szakkifejezéseket. A szaknyelv gyakorlasa, tanulasa beépiil a mindennapi munkaba.

. Az elméleti anyag stlypontozdsdval, gyakorlasaval juttatjuk el a tanuldkat az

ismeretek alkalmazasszintii elsajatitasara. Ehhez nélkiilozhetetlen a vézlatkészités, és annak

megtanuldsa.
. Az atlagosnal t6bb id6t forditunk a gyakorlasra, ismétlésre.
. Az olvasasi nehézségek miatt a gyerekek nagy része auditiv modon képes csak

az ismeretek befogaddsara, ezért a szemléltetd eszkozok hasznalatit a vizudlis képességek

szempontjabol is fontosnak tartjuk.
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. Az irasi, olvasdsi €s szdmolasi nehézségekkel kiizd6é gyermekek tanitasakor és
teljesitmény¢rtékelésekor specialis pedagdgiai modszereket alkalmazunk.

o Jelentdsen novelik munkénk hatékonysagat a jatékok, amelyek egy reésze
mozgasos tevékenység. Beépiilnek az érai munkaba, csokkentik a faradsag érzését, fejlesztik

a tanulok mozgéskoordinacidjat, térérzékelését.

Tanulasi kudarenak kitett tanulék felzarkoéztatasit segité tovabbi programelemek

A gyerekek tilnyomoé tobbségének tovabbtanulasi esélye, milveltségiik varhato szintje
az altalanos iskolabdl kilépve attol fligg, hogy a gyermek milyen fejlettségi szinten kezdi meg
tanulmanyait az elsé évfolyamon, és a tovabbiakban milyen képességekkel, készségekkel,
jartassagokkal rendelkezik a tanulashoz és egyéb ismeretszerzéshez. Ezt legoptimalisabban a

kisiskolas korban lehet kialakitani (képességfejlesztés).

Kiemelt teriiletek:
1. anyanyelvi (dyslexia, dysgrafia)

2. matematikai (dyscalculia)

A tanulok képességeinek nehézségei Osszefligghetnek a kiilonbozé értelmi &s

személyiségi folyamatok problémaival is.

CélKitiizések Feladatok Kritériumok
Fysgr?m, dyslexia esetén: Diagnosztizalas, okok A gyerckek legyenek
Az iras, olvasas feltarasa (logopédus, tisztaban problémaikkal.
elsajatitasanak, tanuldsi pszicholdgus). Fogadjak el az erre irdnyuld
zavarainak csdkkentése, ha Dysgrafia, dyslexia javitast, segitséget
lehet megsziintetése. korrekcidja: Miiksdjenek egytitt
Az elmaradasok mielébbi A fejlesztd pedagogus mindenkori segit&jiikkel,
felismerése, korrigaldsa. terapias foglalkozasai, tanaraikkal, szakemberrel.
Sulyosabb esetekben specidlis | mozgasfejlesztés — Legyen az osztalyk6zosség és
szakemberhez kell juttatni a | finommotoros, nagymozgésok | a csalad megeértd, elfogado,
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Kritériumok

Célkitiizések Feladatok

gverekeket (pszicholégus, -eriis_itése,

logopédus, szakorvos, a irastechnikai

szakértoi bizottsag gyakorlatok (betiiclemek,

szakemberei stb.) rajzok stb.), betiikapcsolasi
gyakorlatok, térbeli
tajékozodas, kommunikacios
képesség fejlesztése,
korrekcidja.

Logopédiai
foglalkozasok:

artikulacios
gyakorlatok,

akusztikus gyakorlatok
(utanzas, térbeli tajékozodas),

Osszeolvasas,
olvasastechnika fejlesztése,

intonacid,

képzeletfejlesztés,

szOvegérteés fejlesztése.

segito.
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Célkitiizésck Feladatok Kritériumok
Dyscalculia esetén: Diagnosztizélas, a A tanul legyen
A nehézségeket | legrévidebb  idén  belil  a partnere segitdinek.
el6idéz6  okok  enyhitése, | korrekcid megkezdése. Gyakorlasaival 6nalldan
megsziintetése. Fejleszté pedagdpus. | is probalkozzon problémaja
A tinet intenzitdsdnak | pszicholdgus: megolddsaval.
csOkkentése. korrigdlé  korrepetalas Legyen tisztaban
A lemaradas | egyéni foglalkozassal (méret, lehetdségeivel s
korrigalasa. mennyiség, szamfogalom | képességeivel.
Legyen képes a | kialakitasa), Villalja a , kiizdést™.
gyermek a  matematikai logikus  gondolkodas
gondolkodas elsajatitasara | fejlesztése  (kdvetkeztetések,
korosztalyanak megfeleloen. | ok—okozat stb.),

a  sikertelenség, a
kudarcélmény  minimalisra
csOkkentése,

az ¢rtéshez szikséges
szokincs biztositisa,

megértés gyakoroltatasa

(elemzés, 6sszehasonlitas),

figyelem  korrekcidja
(memoriafejlesztés), ,
onkontroll  fejlesztése,

kialakitdsa (6nértékelés).

Iskoldankban az 1-4 évfolyamon két tanito (differencialo-fejleszté szakvizsgazott)

felzarkoztaté orak keretében segiti a tanulékat a hétranyok lekiizdésében. Munkéjukat, a

fejlesztendé teriileteket, az elért eredményeket dokumentaljak a fejlesztési naploban és az

eléirt nyomtatvanyokon.

Nevelbtestiiletiinkben van gyogypedagogiai vegzetiségli kolléga, ezért a sajatos nevelési

igényli tanulok felzarkdztatdsa a felsé tagozaton és a kézépiskolaban is megoldott. Munk4jat

egyeni fejlesztési tervek alapjan végzi.
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Tevékenység

Moédszer Felelos

1. A tanulasi
kudarcnak

tanulok felismerése

2. A tanuldsi
kudarcnak kitett
tanul6k

(az iskolan beliil)

fejlesztése

kitett | felmérése

pedagdgus,

Nevelési

Képességek_

iskolaba
Ilépéskor — prevencio
pl. Difer, Sindelar, K

ABC teszt

Tanacsaddban:

pszicholégus
Képességek
felmérése az
iskolaztatas folyaman;
pl.: induktiv

gondolkodas mérése

Megfigyelés Tanito,
szaktanar,
osztalyfonok,

fejlesztopedagogus

fejlesztépedagogus,

Hatarido

tanév ele_je

folyamatosan

Dokumentumelemzés Tanitd,

(a tanuloi  iskolai = szaktanar,

produktumainak osztalyfénok,
céliranyos attekintése) | fejlesztopedagdgus

Beszélgetés Tanito,

(gyerekkel, sziilovel) | szaktandr,
| osztalyfénok,

fejlesztopedagogus

A tanulok Tanito,

| tanulasi  szokasaink | szaktanar,

| felmérése (kérdbivvel, | osztalyfonok,

otthon-iskola  naplé | fejlesztopedagogus
|

vezetésével stb.)

Egyéni képesseg . Pedagogus,

fejlesztés  (fejlesztési | fejlesztopedagogus

terv alapjan)

Differencialt minden

| tandravezetés pedagogus

tanév cleje,

illetve kézben

folyama?os

elsd félév

folyamatos

folyamatos '
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r Korrepetalas érintett folyamatos

pedagogus,

|
‘ korrepetalast vezetd

| pedagdgus

Napkézi, napkdozis ' folyamatos

tanuloszoba neveld, tanuldszoba

|
| vezetd ‘
tanév vége ‘

Elokészitd tanito
évfolyam (az elsé‘

osztaly sikertelen I

elvégzése esetén az | ‘ ‘
elsd osztaly

megismétlése a szﬁlé‘

| kérésére) |

Mentesités tanito, | tanév eleje,

bizonyos targyak, ‘ szaktanar, Nevelési | illetve folyamatos
illetve értékelési | Tandcsado

madszerek alél szakemberei ‘ ‘

Nem iskolavezetés, | tanév eleje,

szakrendszer(i oktatds | tanito, illetve folyamatos

keretében fejlesztdpedagdgus

Tanuldsmodszer osztalyfonsk tanév eleje,

tan, tanulas tanitdsa vagy a kurzust oktato | illetve folyamatos

pedagogus
Tréning | fejlesztdpedag folyamatos

(tanulastechnika, ogus, pedagdgus ‘ ‘
koncentraci6d stb.)

relaxacio

3. A tanulasi | A tanulasi | tanitd, ' folyamatos
|
kudarcnak kitett | zavarokkal kiizd6 | szaktanar, ‘

tanulok  fejlesztése | tanulok specialis | osztalyfonok,

(iskoldn kiviil) szakemberekhez gyermek és |

torténd iranyitasa | ifjisdgvédelmi ‘ ‘
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| (Nevelési Tandcsadd | felelds,

4. A fejlesztés
hatékonysaga,

értekelés

stb.} fejlesztopedagdgus
Tesztek pedm ‘ tm
ujrafelvétele Nevelési
Tanéacsadoban
fejlesztopedagdgus,
pszichologus
Dokumentumele | tanit, tW
mzés (a tanulo | szaktanar,
produktumainak osztalyfonok
céliranyos attekintése) |
m ' tanito, folyamatos,
szaktanar, illetve tanév vége
osztalyfénok,
fejlesztépedagdgus
Tanulmanyi tanito, ' tanév vége
| eredmények szaktanar,

(dokumentumelemzés) | osztalyfonsk

| e

Beszélgetes | tanito, tanév vége
| (gyerekekkel, szaktanar,
sziilovel) osztalyfénok,

| fejlesztopedagogus

1.6.3 A beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézségekkel kiizdok segitése

A magatartasi,

beilleszkedési zavarok elég hamar jelentkeznek az iskoldba keriild

gyerekeknél. Megnyilvanulasi forméi: tulzott mozgékonysag, agresszivitas, dekoncentraltsag,

szandékos rendzavards, tragar beszéd, talérzékeny reakciok, stb.

A felmeriilé problémdk esetén tisztazni kell, hogy azok folyamatosan jellemzoek-e a

tanulokra, vagy csak bizonyos szitudciokban. A sziilével beszélgetve ki kell deriteni, hogy

csak az iskoldban vagy otthon is megfigyelheték-e az adott problémak. Ezek a beszelgetések

alkalmasak arra, hogy a csaladi hattérrol, a csaladi nevelésrél informalédjunk.
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Szerencsés esetben a sziilok partnerek a probléma megoldasaban, de az is eléfordulhat,
hogy harito az 6 magatartasuk, pedig a problémak bizony az otthoni nevelés hianyossiganak,
a megfeleld lelki torédés hidnydnak, a kevés biztatasnak, a kevés megerdsitésnek
koszonhetok.

Az osztalyfénoknek kiemelked$ szerepe van a problémakezelésben. Az osztalyban
tanitd kollégdkkal kozdsen eredményesen léphetnek fel a zavarok lekiizdésében, sokat

segithet azonban a gyerekkozdsség is, amelynek tagja a didk.

Kozosen torekedve arra, hogy megismertessiik, elsajatittassuk a tarsas egylittélés
alapvetd szabalyait - amelyek a kdzdsségben valé harmonikus kapcsolatok kialakitasdhoz
elengedhetetlenek - biztos sikereket érhetiink el.

Nem szabad azonban azt sem elfelejteniink, hogy a Nevelési Tandcsadé munkatirsai is
készségesen allnak az iskola rendelkezésére. Természetesen ehhez kell a sziilé hozzajarulasa

is, ami bizony néha nem kénnyi feladat.

A végs6 cél mindenképpen az, hogy segitsiik a magatartasi zavarokkal kiizdd tanulék
beilleszkedését. A lehetd legoptimdlisabb kériilményeket biztositsuk fejlodésiikhéz az

iskoldban tartézkodas ideje alatt.

1.6.4 Az ifjusdagvédelemi feladatok ellitisa

Az ifjusigvédelem az iskola pedagdgiai tevékenységének szerves része, amely
iskolankban az osztalyfénoki munkakozosség vezetd iranyitasaval az osztalyfonskok, illetve
az intézmény dolgozdinak egyiittes feladatat képezi.

A gyermekkor kiilonleges segitséghez és tAimogatashoz ad jogot, tehat fokozott védelem
illeti meg a gyermeket. Ezt az ENSZ az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatdban rogziti.

A védelmet elsédlegesen a jogszabalyok biztositjak. A t6bbszor modositott gyermekek
védelmérél és a gyamiigyi igazgatisrdl szélo 1997, &vi XXXL torvény pontosan
meghatirozza az éllam, a helyi Snkormanyzatok feladatait a gyermekek védelmével
Osszefliggésben. A térvény tobb ponton talalkozik a kdznevelési torvény elbirasaival, szamos
kérdésben hatdroz meg az iskolak vezet6i, pedagdgusai részére kozvetleniil is feladatokat,

A nevelési-oktatasi intézmény feladatai kozott szerepel a gyermek- és

ifjosagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa, a gyermckek és tanuldk fejlodését
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veszélyeztetd okok feltardsa, pedagogiai eszkdzokkel a kéros hatdsok megel6zése s
ellenstilyozasa Szilkség esetén a gyermek, a tanuldé érdekében intézkedéseket kell
kezdeményeznie a nevelési-oktatdsi intézménynek. A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
irdnyitasaért az intézmény vezetdje felel. A munkat szervezi, de koteles abban kozremikodni
valamennyi pedagogus.

Iskoldnk gyermekvédelmi tevékenysége harom fO teriiletre terjed ki: a gyermek
fejlodését veszélyeztetd okok megeldzése, feltarasa, megsziintetése.

A végrehajtas pedig a hatdsagok, az intézmények, a tarsadalom és a sziikebb kozdsség,
a sziil6 és az iskola feladata.

Az iskola nyilvantartja a veszélyeztetett és hatranyos koriilmények kozott €16, tanulokat.
Kiilénos figyelemmel kiséri ezen tanulok munkajat, viselkedését, otthoni korfilmenyei
alakulasat.

Az osztalyfénok szorgalmazza a veszélyeztetettség és hatranyos helyzet megsziinését,
megsziintetését, a raszoruld tanuldk szocidlis tdmogatasat. (pl. ingyenes tankdnyv). A
megelézés érdekében az iskoldn kiviili illetékes szervekkel (gyamhatésig, gyermekjoléti
szolgalat stb.) éallandd kapcsolatot tart. Ugyel arra, hogy a veszélyeztetett tanulok a
didkotthoni, illetve menzai ellatiskor a szocialis tamogatisok odaitélésében elényben

részesiiljenek.

Az osztdlyfonik témaval kapcsolatos feladatai:

e a gyermekek veszélyeztetettségek megel6zése

e 2 gyermekek veszélyeztetettségénck felismerese

» segitségnyijtds /a veszélyeztetettség megsziintetésében részvétel/

o jelzési kotelezettség

o egyiittmiik6dési kitelezettség (a gyermekjoléti, gyermekvédelmi rendszerrel)

¢ dokumentacios feladatok
Altaldnos prevencio:
A veszélyeztetettség megelézése a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok egyik

sarokpontja, rengeteg energiat, odafigyelést, egész embert igénylé munkat jelent.

Prevencios feladatok:
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* Tajékoztatni kell a gyermekeket, a sziiloket és mindenekeldtt a pedagogus kollégakat a
gyermekek jogairdl, a gyermekek joléte érdekében miiksdd szervezetekrdl, szolgaltatasokrol,
azok elérhetdségérol,

e Kortars segitk, szakemberek bevonasaval az egészséges életméodot (drog, alkohol,
dohanyzids megel6zésére), hasznos tudnivalokrél rendszeres tajékoztatd, felvilagosito
programokat kell szervezni ( pl. terhesség, AIDS fertdzés megel§zése. . .)

¢ Folyamatos konzultacids lehetGséget kell biztositani a didkok szdmara (fogaddorak,
kék vonal, iskolapszicholdgus, gyogypedagdgus)

* Szakmai értekezletek, belsd tovabbképzések alkalmaval fel kell késziteni a pedagogus
kollégakat az egyes veszélyeztetd tényezdk és ,.korai tiinetek” felismerésére,

* Osztalyfénoki érakon, egyéb rendezvényeken segiteni kell a diakokat abban, hogy
maguk is felismerjék tarsaik veszélyeztetett helyzetét, tudjak, kinek jelezhetik a problémakat

(legyenek tisztdban a lehetiségekkel, ne kelljen tartaniuk hatranyos kiovetkezményektol)

A gyermek- €s ifjisagvédelmi felelés feladatait jelenleg az osztalyfonokok latjak el a

munkakdzdsség-vezetd koordinaldsaval.

Tandri kizdsségben:

e cgyiittmiikddés és szemléletformalas

» igazgatoval, osztalyfonokkel valo kapesolattartas
* a helyi pedagégiai programban vald részvétel

e informaci6 dramoltatas

e tovabbképzésekre motivalni

e tanacsadas

e neveldtestiileti értekezleten vald aktiv részvétel

e szakirodalom ajanlasa

Sziilok kdrében:

 egyiittmlikddés, szemléletformalds

e tanacsadas

e csaladlatogatés (esctenként)

o 571161 értekezleten, forumokon valé aktiv kdzremitkodés

e cléadasok szervezése
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Onallé feladatok:

e kiilsé intézményekkel valé kapcsolattartas
- Gyermekjoléti szolgélat

- Nevelési Tanacsado

- Miivelddési haz

e palyazat

e nyilvantartas

e innovativ feladatok

e szakirodalom gyUijtése, tanulmanyozasa

¢ ismertetOk, szoréanyagok gylijtése, készitése
o tovabbképzéseken valo részvétel

» munkdnkat két éve iskolapszicholdgus, egy éve iskolai csaladsegité tamogatja

A gueimekvédelmi felelds tanuidkkal vald kozvetlen feladatal

Szervezési feladatok
NEVELOTESTOLET

g s GYERMEKVEDELMI FELELGS Gyermekjoléti szolndlat
/ Veszélyeztete % T

valamint az altala szervezett

it gyermekek " T— jelzgrendszes
f \ [ HeédBnd, renddr, Gvadai B
Hatranpos helpzelii / I.' védelmi felelts, orvas,
| nevelés tanacsado, sth./

gyermekek, \ |

.lI s
Alaianos prevencic L% |
Y,
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1.6.5 A szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenység

Szocidlisan hatranyos helyzetiiek azok a tanulok, akiket kiilonbozé jellegii szocidlis
tényezok gatolnak adottsagaikhoz mért fejlédésiikben. Feladatunk segiteni minden hatranyos

helyzetti, de kiiléndsen a szocidlis hatranyban 1évé tanulét képességei kibontakoztatasaban.

Szocidlis hatranyok példdul:

e anyagi nchézségek

» nem megfeleld lakdskoriilmények
¢ alkoholizmus a csaladban

¢ munkanélkiiliség

e felbomlo csaladok

s rendezetlen életmaod

e ¢rzelmi szegénység

¢ hianyos t6rddés, stb.

A gyermek- ¢s ifjusigvédelmi feladatok ellatasa sordn, a tanuldk szocidlis
kortilmenyeinek vizsgalatakor kdrvonalazodik, hogy kik azok a tanulok, akinek csaladi
hattere nem mindig képes biztositani azokat a feltételeket, amelyek a gyermek fejlodéséhez
szilkségesek. Ezen tényezOk tisztazasa tobb szempontbél is fontos. Egyrészt nagyfoku
tapintatot kivan a pedagogus részérol, hiszen sem a gyermeket, sem a sziilét nem szabad
megbantani (a gyermek érdekeit szem eltt tartd, megértd, segité hozzaallds sziikséges),

amely a szlildben is bizalmat kelt, masrészt a gondok milyenségétsl fiigg a segitségadas.

A segitségadas lehetbségei:
» tajekoztatd a szocidlis juttatisok lehetdségeirdl sziildi értekezleteken, fogad6érikon
(kedvezményes étkezési koltségek)

eolyan palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése, amelyek a hatranyos helyzetii
gyermekek segitésére iranyulnak

* kiemelt figyelmet forditunk a palyaorientacid kérdésére

¢ alapitvanyi 6sztondijak odaitélése

¢ taborozasi hozzajaruldsok biztositasa
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ea tanulok életkordanak megfeleld prevencios tevékenység (drog-, blinmegeldzési
programok, mentalhigiénés programok)

Az esélyegyenl6ség elvének eszméje hatja 4t iskolank segitd tevékenységeét.

1. 6. 6. Aziskolai felmentések szabdlyai

A tanulét a tandrai foglalkozason valo részvétel és/vagy a tantargyi mindsités és értékelés
aldl csak az intézményvezetd mentheti fel. A felmentéshez sziiléi nyilatkozatot/kérelmet €s
ezt a kérelmet megalapozé szakorvosi vagy szakértdi javaslatot kell benyujtani. Az
intézményvezetd hatarozatot hoz, mely tartalmazza, hogy a felmentés mire vonatkozik,
valamint meghatirozza annak idétartamat is. A felmentés a naploban (KRETA) bejegyzésre
keriil a rendszergazda altal. A felmentés ideje alatt a tanulénak hianyzas és érdemjegy nem
rogzithetd! Felmentést természetesen tartds betegség, allapotvaltozas esetén érdemes adni,
rovid idé alatt mualoe fajdalom, gyengeség esetén — amelyekkel nem sziikséges orvoshoz
fordulni - a szaktandr is kimél6 elbanasban részesitheti a tanul6t.

Ha a tanuld jelen van az 6ran, nem jeltlhet6 hianyzonak. Ha a tandran nem dolgozik,
akkor ezt a szorgalmanak értékelése mutathatja. /Pl. tanctagozaton a havijegy tlikrozheti a
hozzaallast, a munka mindségét vagy hianyat./ A pedagdgusnak azt kell mérlegelnie, hogy a
tevékenyen és a passzivan toltott tandrdk ardnyaban a tanulé teljesitménye a félévi/év végi
osztalyzatban mennyit ér, a tanuld teljesitette-e a tovébbhaladas feltételeit, hogy magasabb
évfolyamba lépjen, azaz osztilyzata legaldbb clégséges-¢.

Az osztalyozovizsgak eseteit a 20/2012. EMMI-rendelet sorolja és értelmezi.
.51, 8 (7) Ha a tanulonak - az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony idStartamdnak kivételével
- egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen *
a) az Nkt. 5. § (1) bekezdés b)-c) pontidban meghatdrozott pedagogiai szakaszban a
kétszdzotven tanitasi ordl,

b) az Nkt. 5. § (1) bekezdés d) pontjiéban meghatdrozott iskolai nevelés-oktatds szakképesités

I A 4

rrrrr

rrrrr

és emiatt a tanulé teljesitménye tanitdsi év kiizben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a
tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevel(testiilet engedélyezi, hogy

osztalyozovizsgat tegyen,
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(8) A neveldtestiilet a (7) bekezdésben foglaltak alapjin az osztalyozévizsga letételét akkor
tagadhatia meg, ha a tanulé igazolatlan mulasztésainak szdma meghaladja a hiisz tandrai
Joglalkozast, és az iskola eleget tett a (3) bekezdésben meghatdrozott értesitési
kotelezettségének. Ha a tanuld teljesitménye a tanitdsi év végén nem mindsithetd,
tanulmdnyait évfolyamismétléssel folytathatia. Ha a tanulé mulasztdsainak szdma mdr az els§
félév végére meghaladja a meghatdrozott mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem

volt mindsithetd, félévkor osztalyozévizsgdt kell tennie.”
1.7 Az intézményi déntési folyamatban vals tanulsi részvétel rendje

Az iskola és a kollégium hazirendjében meghatarozottak szerint a tanulék didkkorsket
hozhatnak létre. A diakkordk dontési  jogkort gyakorolnak sajat kozosségi életitk
tervezéscben, szervezésében, valamint tisztségviseléik megvalasztasaban, Jogosultak
képviseltetni magukat a didkénkormanyzatokban. Erdekeik képviseletére diakénkorményzatot
hoznak létre. A didkénkorményzat munkajat a feladatra kijeldlt pedagogus segiti, akit
javaslatukra az intézményvezeté biz meg.

A 2011. évi CXC. térvény 48.§-4nak (4) bekezdése alapjén a didkdnkorményzat
véleményét ki kell kérni, ezzel biztositva a tanuldi részvételt az intézményi dontési
folyamatban. Az 50.§ (1) bekezdése alapjan a tanul6k a tanuléi jogviszonyon alapuld jogaikat
a beiratas napjat6l gyakorolhatjak.

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 117.§ (1) bekezdése alapjan a nevelbtestiilet a
feladatkérébe tartozd tigyek elOkészitésére vagy elddntésére meghatarozott idére vagy
alkalmilag egyes jogkoreinek gyakorldsat truhdzhatja a didkénkormanyzatra. Péld4ul tanitas
nélkiili munkanap, gélyatabor, kurzusokon valé részvétel stb.

Atruhazott jogkdr gyakorlasa esetén a didkénkormanyzat a neveldtestiilet altal
meghatdrozott idokézonként és modon koteles tdjékoztatast adni azokrdl az iigyekrol,
melyekben eljar. A didkonkorményzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-
oktatasi intézmény miikdésével ¢és a tanulékkal kapcsolatos valamennyi kérdésben, ezzel is

biztositva a tanuloi részvételt a déntési folyamatban.
1.8 Kapcsolattartds a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

Az intézmény elkételezett a partnerkdzpontii mikédés mellett.
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Egyik oldalré] partnereink biztositjak szamunkra a miikédéshez elengedhetetlen targyi,
anyagi, szellemi eréforrasokat, partnereinktSl kapjuk a motivaciot Gjabb projektekhez,
tevékenységekhez, illetve segitséget az 1j utak felkutatisahoz, az eszkdzok biztositasdhoz.
Masrészt partnereink igényei, visszajelzési utmutaték szamunkra munkank értékeléséhez,
hibaink javitasahoz, illetve a sikeres tevékenységek folytatasahoz.

A partneri elégedettségmérésekbe (diak, sziild, pedagégusok) be kell épiteni azokat a
visszajelzéseket, amelyek a méréssel, a modszertannal, az érai munkéval, a tankdnyvekkel
kapcsolatosak.

Az iskola, mint oktaté-neveld intézmény csak akkor mikddhet eredményesen, ha a
tanuli érdeklodésre épit és figyelembe veszi a sziildi érdekeket. Az iskolai nevelés, a
gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a sziiléi haz és a
pedagogus kozosség koordinalt aktiv egylittmilikodése.

Ezen egylittmiikddés:

e alapja a gyermek irdnt érzett kozds nevelési felelosség,

» megvalosulasi formai:

- akolesonds tAmogatas es a

- koordinalt pedagogiai tevékenység

o feltétele:

- akoles6nds bizalom €s tajékoztatas

- Oszinteség

- megbecsiilés

- megertés

eeredménye:

- acsaladi és iskolai nevelés egysége és ennek nyomdn kedvezden fejlédé gyermeki
szem¢élyiség

Az egyiitimiikadés formait az elézetesen mar vazolt pedagogiai feladatokra épitettiik, és

az alabbi két témakor koré rendeztiik:

1.8.1 A tanulék kozisségét érinté kapesolattartisi formak

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 120. § (1) Ha az iskolaban, kollégiumban t5bb
diskénkormanyzat tevékenykedik, az jarhat el a nevelési-oktatdsi intézmény egészét €rintd

iigyekben, amelyiknek a megvalasztasaban a legtobb tanulé vett részt, feltéve, hogy ily
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médon a tanulék tobb mint GStven szazalékinak képviselete biztositott. Ilyen
didkdnkormanyzat hianyaban az iskoldban, kollégiumban miksds didkonkormdnyzatok a
nevelési-oktatdsi intézmény egészét érinté tigyek intézésére kdzds szervezetet hozhatnak létre,
vagy megbizhatjak valamelyik didkénkormanyzatot (a tovabbiakban: iskolai, kollégiumi
didkénkormanyzat).

(2) A didkonkormanyzat a nevel6testiilet véleményének kikérésével dont

a) sajat mlikodésérdl,

b) a didkénkormanyzat miikddéséhez biztositott anyagi eszkdzdk felhasznalasarol,

¢) hataskorei gyakorlasardl,

d) egy tanitds nélkili munkanap programjarol,

e) az iskolai, kollégiumi didkénkormanyzat tajékoztatasi rendszerének 1étrehozasardl és
miuikddtetésérsl, valamint

J) amennyiben az intézményben mikédik, a nevelési-oktatasi intézményen beliil
miikddd tdjékoztatdsi rendszer szerkesztosége tanuléi vezetbjének, felelds szerkesztdjének,
munkatarsainak megbizasarol.

(4) A diadkdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi
intézmeény mitkddésével és a tanulékkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

(5) Az iskolai, kollégiumi didkdnkorményzat véleményét - az Nkt. 48. § 4
bekezdésben meghatarozottakon tal —

a) a tanuldk kozdsségét érintd kérdések meghozatalanal,

b) a tanulok helyzetét elemzo, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

¢) a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

e) az egy¢b foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

Jf) akonyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitasghoz,

&) az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott iigyekben

ki kell kérni.

(6) Azokban az ligyekben, amelyekben a didkénkorményzat véleményének kikérése
kotelez6, a didkonkormanyzat képviseldjét a targyaldsra meg kell hivni, és az eloterjesztést,
valamint a meghivét — ha jogszabaly masképp nem rendelkezik — a targyalas hatarnapjat
legalabb tizendt nappal megeldzden meg kell kiildeni a didkonkormanyzat részére.

(7) A didkonkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola,

a kollégium helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadélyozza az iskola, a kollégium

mikodését.
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(8) A diakkézgyiilés dsszehivasat az iskolai, kollégiumi didkonkormdnyzat vezetbje
kezdeményezi, a tanév helyi rendjében meghatarozottak szerint.

(9 A diakkozgytilés napirendi pontjait a kozgyillés megrendezése eldtt tizendt nappal
nyilvanossagra kell hozni.

(10) A didkénkormanyzatok jogosultak szbvetséget létesiteni, tovabba ilyenhez
csatlakozni. A szdvetség az iskoldban, kollégiumban a didkonkormanyzat jogait nem

gyakorolhatja.

1.8.2 A sziilok koziosségét érintd egyiittmikidési formak:

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 119. § (1) alapjan iskolankban és kollégiumban
sziil6i szervezet, kozosség miikodik, ez jarhat el az iskola, a kollégium valamennyi sziiléjének
a képviseletében.

A sziil6i szervezet, kzdsség

a) sajat mikddési rendjérdl, munkatervének elfogadasarol,

b) tisztségviseldinek megvalasztasarol

szotObbséggel dont.

Az iskolai, kollégiumi sziil6i szervezet, kdzosség kezdeményezheti és dont arrol, hogy
ki lassa el a sziilék képviseletét az iskolaban és a kollégiumban.

Az sziléi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki, tanuldi jogok érvényesiilését, a
pedagégiai munka eredményességét, a gyermekek, tanulok csoportjat érintd barmely
kérdésben tdjékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi intézmény vezetdjétol, az e korbe tartozd

ligyek targyalasakor képviseldje tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.

a.) A sziil6k részérol (a nevelémunka segitéséhez az alabbi kozremiikodési
formakat varjuk el):

s aktiv részvételt az iskolai rendezvényeken

e §szinte vélemeénynyilvanitast

e egylittmiikodd magatartast

e nevelési problémak dszinte megbeszélését, kozos megoldasat

e a csaladi nevelésben jelentkez6 nehézségek kozos legydzését

e érdeklodo-segitd hozzaallast

& szponzori segitségnyjtast.
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b.) Iskolank (pedagbégus) a gyermek helyes neveléséhez a kovetkezd
segitségnyujtasi formakat kindlja:

e nyilt napok, nyilt 6rak szervezése, szakmai bemutaté 6rak

e rendszeres ¢s folyamatos téjékoztatds a tanuld elémenetelérdl, magatartasarol

* eldre tervezett sziili értekezletek (az éves munkatervben meghatérozottak szerint)

e rendkiviili sziiléi értekezletek

* dsszevont sziildi €rtekezletek tanszakot, egész intézményt érinté kérdéseknél

» fogaddorak

e palyavalasztasi tanicsadis

e koz8s programok a szililokkel

skiallitasok

s fellépések szervezése

A sziiléi haz és az iskola egyiittmiikdésének tovibbfejlesztési lehetéségei:
e csaladi jatékos vetélkeddk;

* kozds rendezvények szervezése a sziildk és a pedagdgusok részvételével.

1.9. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabdlyzata

A tanulmanyok alatti vizsgikat a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet szabalyozza. Az
altalanos érvényii szabdlyokat idézziik (d6lt betil), a helyi vonatkozasi részletezést kiildn
kozoljik.

» 64 § (1) A tanulé osztdlyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztdlyozo
vizsgan, a kiilonbézeti vizsgdn, valamint a potlé és Javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a
tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egyiitt: tanulmdnyok alatti vizsga) alapjan kell
megdallapitani.

(2) Osztdlyozé vizsgdt kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév vegi osztdlyzat
megallapitisahoz, ha

a) felmentették a tanorai foglalkozdsokon valé részvétele alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy t5bb tantirgy tanulmadnyi kivetelményének egy

tanévben vagy az elGirtndl rovidebb ids alatt tegyen eleget,
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¢) az 51. § (7) bekezdésében meghatdrozott idénél tGbbet mulasztott, és a neveldtestiilet
dintése alapjdn osztalyozo vizsgat tehet,

d) a tanulé a félévi, év végi osztdlyzatinak megdllapitisa érdekében fiiggetien
vizsgabizottsdg eldit tesz vizsgdt.

(3) Egy osztdlyozé vizsga — a (2) bekezdés b) pontjdban meghatdrozott kivétellel — egy
adott tantdrgy és egy adott évfolyam kivetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év
lezdrdsdt szolgalé osztdlyozd vizsgdt az adott tanitdsi évben kell megszervezni.

(4) Osztdlyozé vizsgdanak szamit a szakgimndziumban, szakiskoldban szervezett
beszamoltato vizsga is.

(5) Killonbozeti vizsgat a tanulé abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulmdnyait
folytatni kivanja.

(6) A vizsgazé pétlé vizsgat tehet az igazgato dltal meghatdrozott vizsganapon, ha a
vizsgarol neki fel nem réhaté okbol elkésik, tdvol marad, vagy a megkezdeti vizsgdrol
engedéllyel eltdvozik, mieldtt a valaszaddst befejezné. A vizsgdzonak fel nem réhaté ok
minden olyan, a vizsgdn vald részvételt gatlo esemény, koriilmény, amelynek bekovethezése
nem vezethet$ vissza a vizsgdzd szdndékos vagy gondatlan magatartdsdra. Az igazgato
engedélyezheti, hogy a vizsgdzo a potld vizsgdt az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a
Jeltételei megteremtheték. A vizsgdzd kérésére a vizsga megszakitdsdig a vizsgakérdésekre
adott valaszait értékelni kell.

(7) Javitovizsgdt tehet a vizsgazo, ha

a) a tanév végén — legfeljebb hdrom tantdrgybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozd vizsgdrdl, a kiilénbézeli vizsgdrol szamdra felrohatdé okbdl elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgadrdl engedeély nélkiil eltdvozik.

(8) A vizsgdzd javitovizsgat az iskola igazgatdja dital meghatdrozott iddpontban, az
augusztus 15-6161 augusztus 31-éig terjeds idGszakban tehet. Szakmai gyakorlatbol akkor
lehet javitovizsgdat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt engedélyezte.

65. § (1) A kiilonbézeti vizsgdkra tanévenként legaldbb két vizsgaidGszakot kell kijeloini.
Javitévizsga letételére az augusztus 15-6161 augusztus 31-éig terjedd idészakban, osztdlyozd,
kiilénbozeti és beszdmoltaté vizsga esetén a vizsgdt megelézé hdarom honapon beliil kell a
vizsgaiddszakot kijelolni azzal, hogy osztdlyozé vizsgdt az iskola a tanitasi év sordn barmikor
szervezhel. A vizsgdk idSpontiarél a vizsgdzot a vizsgdra torténd jelentkezéskor irdsban
tdjékoztatni kell,

(2) Tanulmdnyok alatti vizsgdt — az e rendeletben meghatarozottak szerint — fiiggetlen

vizsgahizottsdg eldtt, vagy abban a nevelési-oktatdsi intézményben lehet tenni, amellyel a
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tanulo  jogviszomyban dll. A szabdlyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem
ismételhetd.

(3) Az iskolaban tartott tanulmdinyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fiiggetlen
vizsgabizotisdg elditi vizsga esetén az illetékes kormdnyhivatal vezetdje a vizsgdzo — kiskori
vizsgazo esetén a tirvényes képviseld — irdsbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a vizsgdzé az
(1) bekezdés szerint elbre meghatdrozott iddponttol eltérd idében tegyen vizsgat.

(4) Tanulmdnyok alatti vizsgdr legaldbb hdromtagi vizsgabizotisag eldit kell tenni.
Amennyiben a nevelési-oktatdsi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége
alapjdn erre lehetdség van, a vizsgabizotisigha legaldbb két olyan pedagogust kell jeléini, aki
Jogosuit az adott tantdrgy tanitdsdra.

(5) A tanulmadnyok alatti vizsga kévetelményeit, részeit, igy kiilondsen az irasbeli, a
szobeli, a gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabalyait az iskola pedagégiai
programjaban kell meghatdrozni. A tanulmanyok alatti vizsga — ha azt az iskoldban szervezik
— vizsgabizotisagdnak elndkét és tagjait az igazgatd, a Jiggetlen vizsgabizottsag elndiét és

tagjait a teriiletileg illetékes kormdnyhivatal bizza meg.”

Osztalyozo vizsga

Az Onként vallalt osztélyozd vizsgat a tanuld irasbeli kérelme alapjan a fbigazgat6
engedélyezi Az osztilyozd vizsga — ha a tanulé 6nként vallalja — lehetéség a tanulmanyok
lerdviditésére, mas tantargy valasztasara, illetve elérehozott crettségi letételére. Az osztalyozé
vizsga tObbletmunkat kivén, és semmilyen koriitmények kozott nem ad felmentést mas
tantargyak éraira valo késziilés alol.

A jelentkezés feltételei:

- az adott tantargybol a tanul6 el6zo télévi és év végi eredménye legalabb jo (4),

- tanulmanyi atlaga az el6z6 tanév végén, illetve félévkor legalabb 3,5 volt,

- nem bukott egy targybél sem.

Az osztalyoz6 vizsgira valo jelentkezés kérelmét a tavaszi vizsgaid6szakra januér 15-ig;
az 6szi idészakra szeptember 5-ig kell beadni az iskola i gazgatdjanak cimezve.

A vizsga pontos napjardl a vizsgazo, illetéleg a szild minimum a vizsga el6tt egy
hoénappal értesitést kap.

Az osztalyozd vizsgit tett tanulonak az adott tirgy tandrainak felét a tovabbiakban

latogatnia kell.
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Kiilonbdézeti vizsga

Azok a tanulok, akik més iskolabol, mas képzési formabol érkeznek, ahol nem tanultak
az iskoldnkban tanulandé valamelyik tantdrgyat, vagy a targyon beliil tartalmilag mast
tanultak, kotelesek kilonbozeti vizsgat tenni. Kiildnbodzeti vizsgat tanév kdzben is lehet tenni,
legkés6bb majus 31-ig. A kiillsnbozeti vizsga id6pontjat a foigazgat6 jeldli ki. Sikertelen

kiilénbozeti vizsga esetén a javitOvizsga szabélyait kell kdvetni.

Kovetelmények

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit az iskola neveldtestiilete hatarozza meg a
helyi kerettanterv alapjan. A vizsga részletes kovetelményeirél a tanulé februar 15-ig/ janius
15-ig tajékoztatast kap.

A vizsga helye az iskola, amellyel a tanulénak tanul6i jogviszonya van.

Az osztélyozo6 vizsga napjan a tanulé mentesiil a tandrak latogatasanak kotelezettsége
alol.

Az egyes vizsgarészeket (irdsbeli, szobeli, gyakorlati) és ezek ardnyat az értékelésben a
mindenkori érettségi és szakmai vizsgakovetelmények tekintetében kell meghatarozni. Pl. a
vizsgat magyar nyelvbél és irodalombél kiilon-kiildn irasbeli és szébeli vizsgarész alkotja, 2:1

aranyban.

A vizsga a vizsgazd szdmadra dijtalan.
Sikertelen osztalyozd vizsga esetén a tanulonak 3 honapon beliil javitovizsgat kell

tennie.

A tanulmanyok alatti vizsgak menete

»,66. § (1} A tanulmdnyok alatti vizsga vizsgabizottsagdnak eindke felel a vizsga
szakszerii és jogszerii megtartdsaért, ennek keretében

a) meggydzédik arrdl, a vizsgdzé jogosult-e a vizsga meghkezdésére, és teljesitetie-e a
vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabdlytalanul
vizsgazni szandékozok kizardsat,

b) vezeti a szébeli vizsgdkat és a vizsgabizottsag értekezleteit,
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¢) awvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabdlyzatban foglaltak szerint aldirja
a vizsga iratait,

d) a vizsgabizottsdg értekezletein véleményeltérés esetén szavazdst rendel el

(2) A vizsgabizottsdgi elndk feladatainak elldtdsdba a vizsgabizottsdg tagjait
bevonhatja. A kérdezd tandr csak az lehet, aki a vizsga tdrgya szerinti tantdrgyai az Nkt. 3.
melléklete szerint tanithatja.

(3) A vizsgabizottsdg munkdjat és magdt a vizsgdt az iskola igazgatdja késziti el Az
igazgato felel a vizsga jogszeril el6készitéséért és zavartalan lebonyolitdsa feltételeinek
megteremtéséért. Az igazgato e feladata ellitdsa sordn

a) dont minden olyan, a vizsga elSkészitésével és lebonyolitdsdval dsszefiiggd iigyben,
amelyet a helyben meghatdrozott szabdlyok nem utalnak mds Jjogkirébe,

b) irdsban kiadja az elirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrédl,

¢) ellenbrzi a vizsgdztatds rendjének megtartdsd,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,
pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

(4) A vizsga reggel nyolc 6ra elétt nem kezdheté el, és legfeljebb tizenhét ordig —
alapfokii miivészeti iskoldban, mifvészeti szakgimndziumban hiisz Ordig — tarthat.

67. § (1) Az irasbeli vizsgara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni a gvakorlati
vizsgdra, amennyiben a vizsgafeladat megolddsit valamilyen rogzitett modon, a vizsga
befejezését kovetden a vizsgdztatd pedagogus dltal ériékelhetéen, — igy kiilondsen rajz,
miiszaki rajz, festmény, szamitdstechnikai program formdjéban — kell elkésziteni.

(2) Az irdsbeli vizsgdn a vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztato
pedagogus ugy kbteles kialakitani, hogy a vizsgdzok egymdst ne zavarhassdk és ne
segithessék,

(3) A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsdg elndke a vizsgdztato pedagogus jelenlétében
megdllapitia a jelenlévék személyazonossdgdt, ismerteti az irdsbeli vizsga szabdlyait, majd
kihirdeti az irdsbeli tételeket. A vizsgdzéknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.

(4) Az irdsbeli vizsgdn kizardlag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzdjével elldtott
lapon, feladatlapokon, tétellapokon (a tovibbiakban egviitt: feladatlap) lehet dolgozni. A
rajzokat ceruzaval, minden egyéb irdsbeli munkdt tintaval kell elkésziteni A feladatlap
elGirhatja szamologép, szdmitégép haszndlatdt, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell
biztositania.

(3) Az irdeszkozokr6l a vizsgdzok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgdhoz sziikséges

segédeszkozokr6l az iskola gondoskodik, azokat a vizsgazok egymds kozott nem cserélhetik.
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68. § (1) A vizsgdzé az irdsbeli vdlaszok kidolgozdsdnak megkezdése eldtt mindegyik
dtvett feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap ddatumdt, a tantdrgy megnevezését. Vazlatot,
Jjegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

(2) A vizsgdzé szdmdra az irasbeli feladatok megvalaszoldsahoz rendelkezésre allo idd
tantérgyanként Gltaldnos iskolaban és szakiskoldban maximum, kozépiskoldban minimum
hatvan perc.

(3) Ha az irdsbeli vizsgdt barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emialt kiesett
idével a vizsgdzo szamdra rendelkezésre dll6 id6t meg kell ndvelni.

(4) 4 sajitos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
Vizsgdzé szakértGi bizottsdg szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgato engedélye
alapjan

a) a sajdtos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizds
vizsgdzé szamdra az irdsbeli feladatok megvdlaszoldsdhoz rendelkezésre dllo iddt legfeljebd
harminc perccel meg kell névelni,

b) a sajétos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
vizsgdzé szdmdra lehetévé kell tenni, hogy az iskolai tanulmdnyok sordn alkalmazott
segédeszkozt hasznalja,

¢) a sajdtos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd

vizsgdzo irdsbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet,

69. § (1) Egy vizsganapon egy vizsgdzo vonatkozdsdban legfeliebb hdrom irasbeli
vizsgdt lehet megtartani. A vizsgak kozott a vizsgdzo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc
perc pihendidét kell biztositani. A potl6 vizsga — sziikség esetén tjabb pihendidd beiktatasdaval
— harmadik vizsgaként is megszervezheto.

(2) Ha a vizsgdztaté pedagogus az irdsbeli vizsgdn szabalytalansagot észlel, elveszi a
vizsgdzé feladatlapjat, rdirja, hogy milyen szabdlytalansdgot észlell, tovdbba az elvétel
pontos idejét, aldirja és visszaadja a vizsgdzonak, aki folytathatja az irdsbeli vizsgdt. A
vizsgdztaté pedagogus a szabdlytalansdg tényét és a megtett intézkedést irdsban jelenti az
iskola igazgatdjdnak, aki az irdsbeli vizsga befejezését kovetben haladéktalanul kivizsgalja a
szabalytalanség elkévetésével kapcsolatos bejelentést. Az iskola igazgatdja a megdllapitasait
részletes jegyzdkimyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgdzé és a vizsgdztato
pedagégus nyilatkozatit, az esemény leirdsdt, tovabba minden olyan tényt, adatot,

informdciot, amely lehetévé teszi a szabdlytalansdg elkovetésének kivizsgaldsat. A
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Jegyzdkonyvet a vizsgdztaté pedagdgus, az iskola igazgatdja és a vizsgazd irja ald. A vizsgdzd
kiilonvéleményét a jegyzékonyvre ravezetheti.

(3) Az iskola igazgatdja az irdsbeli vizsga folyaman készitett Jjegyzbkonyveket és a
feladatlapokat — az iires és a piszkozatokat tartalmazo Jeladatlapokkal egyiitt — a kidolgozdsi
id6 lejdridval dtveszi a vizsgdztalé pedagdgusoktdl, A jegyzékonyveket aldirdsdval — az
iddpont feltiintetésével — lezdrja és a vizsgairatokhoz mellékeli.

(4) Az irdsbeli vizsga feladatlapjait a vizsgdztaté pedagégus kijavitia, a hibdkat,
tévedéseket a vizsgdzo dltal haszndlt tintGtol jol megkiilonboztethet§ szindi tintdval megjeloli,
roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megolddsokat.

(5) Ha a vizsgaztaté pedagdgus a feladatlapok javitdsa sorén arra a Jeltételezésre jut,
hogy a vizsgdzo meg nem engedett segédeszkdzt haszndlr segitséget velt igénybe,
megdllapitasat ravezeti a feladatlapra, és értesiti az iskola igazgatojat,

(6) Ha a vizsgdzo a vizsga sordn szabdlytalansigot kévetett el az iskola igazgatojabol
és két masik — a vizsgabizottsdg munkdjiban részt nem vevd — pedagogusbol dallo haromtagn
bizotisag a cselekmény sulyossdgat mérlegeli, és

a) a vizsgakérdésre adott megolddst részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitia,
és az érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasdval értékeli a vizsgan nytijtott teljesitményt,

b) az adott tantargybol — ha az nem javitévizsga — a ViZsgdzot javitovizsgdra utasitja,
vagy

¢} amennyiben a vizsga javitévizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgdt vagy
eredménytelennek nyilvanitia, vagy az a) pontban Joglaltak szerint értékeli a vizsgdzo
teljesitmeényet.

(7) A szabdlytalansdggal Ssszefiiggésben hozott déntést és annak indokait hatarozatba
kell foglaini.

70. § (1) Egy vizsgdzonak egy napra legfeliebb hdrom tantdrgybdl szervezhetd szobeli
vizsga. A vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgdzé tartézkodhat.

(2) A vizsgdzénak legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén,
mint amely idépontban az a vizsgacsoport meghkezdi a vizsgat, amelybe beosziottik.

(3} A szobeli vizsgdn a vizsgdzé tantargyanként hiz tételt vagy kifejtendd feladatot, és —
amennyiben sziikséges — kivilasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes
tantdrgyak szobeli vizsgdihoz sziikséges segédeszhkizokrdl a vizsgaztato tandr gondoskodik.

(4) Minden vizsgizonak tantdrgyanként legaldbb harmine perc felkésziilési idbt kell

biztositani a szobeli feleletet megeldzéen. A Jelkésziilési id6 alatt a vizsgdzd Jjegyzetet
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készithet, de gondolatait szabad eléaddshan kell elmondania. Egy-egy tantdrgybdl egy
vizsgdzo esetében a feleltetés iddtartama tizendt percnél nem lehet tobb.

(5) A vizsgdzok a vizsgateremben egymdssal nem beszélgethetnek, egymdst nem
segithetik. A tételben szerepld kérdések megolddsdnak sorrendjét a vizsgdzo hatdrozza meg.

(6) A vizsgdzo segitség nélkiil, ondlidan felel, de ha &ndllo feleletét Gnhibdjabol nem
tudja folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése sordn stlyos tdargyi, logikai hibat vét, a
vizsgabizoltsag tagjaitol segitséget kaphat.

(7) A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgdzonak kérdéseket tehetnek
fel, ha meggydzédiek arrdl, hogy a vizsgdzo a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel kifejiése
sordan énallo feleletér onhibajabol nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése sordn siilyos
targyi, logikai hibdt vétett. A vizsgdzo a tétel kifejtése soran akkor szakithaté félbe, ha sulyos
targyi, logikai hibdt vétett, vagy a rendelkezésre dllo ido eltelt.

(8) Ha a vizsgdzé a huzott tétel anyagdban teljes tdjékozatlansagot drul el, azaz
feleletének értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal potiételt huzat
vele. Ez esetben a szdbeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy,
hogy az elért pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az
osztalyzatot ennek alapjan kell kiszamitani.

71. § (1) Ha a vizsgdzé a feleletet befejezte, a kovetkezd tantdrgybdl torténd tételhizds
eldtt legaldbb tizendt perc pihendiddt kell szdmdra biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.

(2) Amikor a vizsgdzo befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizotisag elndke rdvezeti a
Jjavasolt értékelést a vizsgajegyzdkonyvre.

(3) A sajdtos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
vizsgdzd szakériGi bizottsdgi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye
alapjan

a) a sajdtos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
vizsgdzé szdmdra harmine perc gondolkoddsi iddt legfeljebb tiz perccel meg kell nivelni,

b) a sajdtos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd

vizsgazo a szobeli vizsgat irasban teheti le,

(4) Ha a vizsgdzonak a 68. § (4) bekezdése alapjan engedélyezték, hogy az irdsbeli
vizsga helyett szébeli vizsgdt tegyen és a vizsga irdsbeli és szobeli vizsgarészekbdl dll, két
vizsgatételt kell hiiznia, és az engedélynek megfeleld tételeket kell kifejtenie. A felkésziiléshez

és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre dllo iddrt tételenként kell szamitani. A vizsgazo kérésére a
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masodik tétel kifejtése elbtt legfeljebb tiz perc pihendiddt kell adni, amely alatt a Vizsgdzo a
vizsgahelyiséget elhagyhatia.

(4a) * Ha a vizsgdzé a (3) bekezdés b) pontja alapjan a szébeli vizsgdt irdsban teszi le,
a vizsgatétel kilvizasa utdn kiilon helyiségben, vizsgdaziatd tandr feliigyelete mellett késziti el
dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell biztositani. A dolgozatot a Vizsgadzo
vagy a vizsgazo kérésére a vizsgdztatd tanar felolvassa.

(5) Ha a szobeli vizsgdn a vizsgazé szabalytalansdgot kévet el, vagy a vizsga rendjét
zavarja, a vizsgabizottsag elnéke figyelmezteti a vizsgdzot, hogy a szébeli vizsgdt befejezheti
ugyan, de ha szabdlytalansdg elkévetését, a vizsga rendjének megzavardsdt a vizsgabizottsag
megdllapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyzGkonyvében
fel kell tiintetni.

(6) A szobeli vizsgin és a gyakorlati vizsgdn elkdvetett szabdlytalansdg esetében az
igazgato az irasbeli vizsga erre vonatkozo rendelkezéseit alkalmazza.

72. § (1) A gyakoriati vizsgarész szabdlyait akkor kell alkalmazni, ha a tantdrgy helyi

tantervben meghatdrozoft kovetelményei eltérd rendelkezést nem dllapitanak meg.

(3) A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizotisig elndke
meggyozodiott a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
meglétérdl.

(4) A gyakorlati vizsgarész megkezdése eldtt a vizsgdzokat tdjékoziatni kell a gyakorlati
vizsgarész rendjérdl és a vizsgdval kapcsolatos egyéb tudnivalékrdl, tovdbbd a gyakorlati
vizsgarész helyére és a munkavégzésre vonatkozd munkavédelmi, tizvédelmi, egészségvédelmi
eldirdsokrol.

(3) A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz a vizsgdzonak az adott tantargyndl
helyben meghatdrozott id6 dil a rendelkezésére. Ebbe az idébe a vizsgafeladatok
ismertetésének ideje nem szamit bele. A gyakoriati vizsgarész végrehajtdsihoz rendelkezésre
dll idd feladatok szerinti megosztdsdra vonatkozéan a vizsgafeladatok leirdsa tartalmazhat
rendelkezéseket. Nem szamithaté be a vizsgafeladatok végrehajidséra rendelkezésre dallo
idébe a vizsgazonak fel nem réhatd okbol kiesé idé.

(6) A gyakorlati vizsgarészt — a vizsgafeladatok szdamdtol fiiggetleniil — egy
érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell tiintetni a vizsgdzo nevét, sziiletési helyét
¢s idejét, a tanszak megnevezését, a vizsgamunka tdrgydt, a végzett munka értékelését és a

Javasolt osztdlyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatdst végz8 szaktandr irja ald.
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(7) A vizsgdzd gyakorlati vizsgarészre kapott érdemjegyét a vizsgamunkdra, a vizsga
helyszinén készitett ondallc gyakorlati alkotdsra vagy a vizsga helyszinén bemutatott
gyakorlatra kapott oszidlyzatok alapjan kell meghatarozni.

73. § (1) A fiiggetlen vizsgabizottsdg eldtt letehetd tanulmdnyok alatti vizsgdt a
kormanyhivatal szervezi.

(2) A tanuld — kiskort: tanulé esetén a sziildje — a félév vagy a tanitasi év utolso napjat
megel6z8 harmincadik napig, az 51. § (7) bekezdésében meghatdrozott esetben az engedély
megaddsdt kovetd 61 napon beliil jelentheti be, ha osztdlyzatinak megdllapitisa céljabdl
fiiggetlen vizsgabizottsdg el6tt kivan szamot adni tuddsdrdl. A bejelentésben meg kell jeléini,
hogy milven tantdrgybol kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatoja a bejelentést nyolc napon
beliil tovabbitia a kormdnyhivatalnak, amelyik az elsd félév, valamint a tanitdsi év utolsd
hetében szervezi meg a vizsgat.

(3) A tanuld — kiskord tanuld esetén a sziildje — a bizonyitvany dtvételét kovetd tizendt
napon beliil kérheti, hogy amennyiben birmely tantargybél javitovizsgdra utasitottak, akkor
azt fiiggetlen vizsgabizotisdg eldtt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil
tovabbitja a kormanyhivatalnak.

(4) A kormdnyhivatal dltal szervezett fliggetlen vizsgabizotisagnak nem lehet tagja az a
pedagégus, akinek a vizsgdzé hozzdtartozdja, tovabbd aki abban az iskoldban tanit, amellyel

a vizsgdzo tanuloi jogviszonyban all.”

Vizsgaforma, vizsgarészek

- szObeli vizsga
- irasbeli vizsga

- gyakorlati vizsga

A tanulmdanyok alatti vizsgak kiilénos — eljarasi - szabalyai
A tincmiivészeti tagozat félévi és év végi gyakorlati vizsgdi az évfolyam
tananyagtartalmanak elsajatitasat hivatottak mérni.

Az értékelés rendje

A tanuld tuddsanak értékelése a nemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény
54. § (2) bekezdés a) pontja szerint torténik. Az elsd évfolyamon félévkor és év végén,
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masodik évfolyamon félévkor sziveges mindsitéssel fejezziik ki, hogy a tanulé kivaloan, jol,
megfeleloen teljesitett, vagy felzarkoztatdsra szorul. A tdnemiivészeti tagozaton folyo
gyakorlati vizsgdkon vizsgabizottsig miiksdik. A vizsgajegy az e-napléban alkalmazott
értékelések egyike, 6tszords szorzdval esik latba.

A hit- és erkolestan tantargy értékelése ¢s mindsitése a tobbi tantdrgyhoz hasonloan az
Nkt. 54.§ (2)-(3) bekezdésének megfelelden torténik.

(2) Az érdemjegyek és osztalyzatok a kdvetkezok.

a) a tanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél jeles (), jo (4), kézepes (3),
clégséges (2), elégtelen (1)

b) a tanul6 magatartasinak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), jo (4), valtozd (3),
rossz (2)

¢} a tanulo szorgalménak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), jé (4), valtozo (3),
hanyag (2)

(3) Az elsd évfolyamon félévkor és év végén, a mésodik évfolyamon félévkor szbveges
mindsitéssel kell kifejezni, hogy a tanuld kivéloan, jol vagy megfelelden teljesitett vagy

felzark6ztatasra szorul,
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1.10 Az iskolavdltds, valamint a tanulo dtvételének szabdlyai

A 20/2012 (VIL31.) EMMI rendelet alapjan a tanulé étvételére — a 23§ (7)
bekezdésben meghatarozott kivétellel — a tanitasi év soran barmikor lehet6ség van. Az atvételi
kérelemhez a 22. § (4) bekezdésében felsorolt iratokat kell mellékelni.

Ha az altalanos iskolai tanulé ugy kivan iskolat valtani, hogy az az iskolatipus
véltoztatasaval is jar, az atvételre a felvételre megallapitott eljaras szerint keriilhet sor.

Az iskolaba felvett gyermeket, tanulét — beleértve a magantanuldt is — az iskola tartja
nyilvan. Az iskola a vele tanuldi jogviszonyban alloé és a 49. § (1)-(3) bekezdés szerint
benydjtott kérelem alapjan vendégtanul6i jogviszony létesitésére engedélyt kapott tanulokrol
kiilon nyilvantartast vezet. Ha a tankoteles tanuld iskolat véltoztat, tovabbi nyilvantartasa az
4tadd iskola értesitése alapjan az atvevd iskola feladata. Az iskola nyilvantartdsdban marad az
a tankoteles tanuld, aki iskolai tanulmdanyait kiilféldon folytatja. Az iskola kivezeti a
nyilvantartasabél azt a tanulot, akinek tanuléi jogviszonya kérelmére a tankitelezettség
megszinését kivetden megsziinik.

Ha a tankoteles tanuld az altalanos iskola utolsé évfolyaménak elvégzése utin a
kézépfoku iskolai felvételi eljarasban nem vett részt, az altalanos iskola igazgatéja értesiti a
tanulé lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodési helye szerint illetékes kormdanyhivatalt, amely
gondoskodik a tanuld tankételezettségének teljesitését biztositd nevelés-oktatasban torténd
részvételérol.

Ha a tanul6t rendkiviili felvételi eljaras keretében vették fel az iskolaba, a

beiratkozasinak iddpontjat az iskola igazgatdja allapitja meg.

1.11 A felvételi eljdras kiilonds szabdlyai

Iskolankban emelt szintli mivészeti oktatas folyik, ezért a 2011. évi CXC torvény 50.§
(5) bekezdése alapjan az 4ltalanos iskola minden évfolyamara alkalmassagi vizsgin valo
megfelelés utan lehet csak bekeriilni. 1-4. évfolyamra vald becsatlakozds esetén a testi
adottsagokon kiviil figyelembe vesszik a tanulményi eredményt is. 5. évfolyamtél kezd6déen
a sikeres becsatlakozashoz a testi adottsagokon kivill el6képzettség sziikséges a szakmai ¢s

vizsgakdvetelmények figyelembevételével.
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Felvételi kovetelmények
Tancmiivészeti képzés
A 20/2012 (VIIL31.) A nevelési és oktatasi intézmények milkodésérol és a
kéznevelési intézmények névhasznilatardl szél6 EMMI rendelet 27. § (2)-(5) bekezdése
alapjan iskolank miivészeti tanulmanyi teriileten hirdet felvételt a 9. ¢violyamra. Az (5)
bekezdes alapjan a kozponti irdsbeli felvételi eredménye mellett, tovabbi képességek,
készségek meglétét is vizsgalja. A képességek, készségek vizsgdlata az altalanos felvételi
eljaras idészakaban térténik.

Felvételi kbvetelmények; az elbirdlas, a rangsorolds modja.

»Kozponti irdsbeli vizsga magyar nyelvbél és matematikabol. A figyelembevétel
ardnya: 67% (max. 100 pont).

» Az SNI tanuld a szakértéi véleményben leirtak alapjan a tovabbtanulasra kivalasztott
kozépfoku iskolatol kérheti a kdzponti irasbeli vizsga aloli felmentését.

» Alkati-fizikai alkalmassagi vizsgalat, amely a ritmus- és stilusérzék, mozgasmemoria,
muzikalitds, koordindciés készség vizsgalatabol all, valamint felméri az el6képzettséget. A
klasszikus balett-tincos szak a 8 évfolyamos altalanos iskola 5. éviolyamatol a
szakgimnéazium 13. évfolyamaig tart. Becsatlakozasi lehetéség eloképzettség megléte mellett
a 9. évfolyamra torténhet. A kortars, modern tincos szakképzés 5 évfolyamos. Becsatlakozasi
lehet6ség a 9. évfolyamra térténhet. El6képzettség sziikséges.

oA 7. osztaly év végi és a 8. osztdly félévi tanulmanyi eredménye magyar nyelv és
irodalombdl, torténelembél, matematikabdl, idegen nyelvbdl és egy valasztott
természettudomanyos tantargybél (kémia, fizika, foldrajz, biolégia). A figyelembevétel
aranya: 33% (max. 2x5x5, azaz 50 pont).

* Pontazonossag esetén a kdzponti felvételi dolgozat eredménye dont.

Képzémiivészeti képzés
A 20/2012 (VIIL.31.) A nevelési és oktatasi intézmények mikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo EMMI rendelet 27. § (2)-(5) bekezdése
alapjan iskolank miivészeti tanulmanyi teriileten hirdet felvételt a 9. évfolyamra. Az (5)
bekezdeés alapjan a kdzponti irasbeli felvételi eredménye mellett, tovabbi képességek,
keszsegek meglétét is vizsgilja. A képességek, készségek vizsgalata az 4ltalanos felvételi
eljaras idészakaban torténik.

Felvételi kivetelmények; az elbirdlas, a rangsorolds médja:
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